
إدازة الرات وعلاقتوا بكلل المستكبل لدى عينة من طلبة الثانوية 
 العامة في ضوء بعض المتغيرات الديموجسافية

 
 / محمد حامد شهساند

 أستاذ الصخة النفسية المساعد
 جامعة حلوان –كلية التربية 

 
 :الملخص باللغة العسبية

ة الحات وقمق السدتقبل لجى شمبة العلاقة بيغ إدار  دراسةىجفت الجراسة الحالية إلى         
الثانػية العامة، والكذف عغ تبايغ إدارة الحات وقمق السدتقبل باختلاف بعس الستغيخات 

وإمكانية التشبؤ بقمق السدتقبل مغ خلال إدارة الحات لجى التخرز(  –الجيسػجخافية )الشػع 
  .شمبة الثانػية العامة

بًا وشالبة بالثانػية العامة تتخاوح أعسارىع بيغ شال 011تكػنت عيشة الجراسة الكمية مغ  
( بالقدع الادبي بأحج 00( بالقدع العمسي و)50( إناث، )01( ذكػر و)01عام ) 02-03

 السخاكد الخاصة. 
قام الباحث بترسيع مقياسي الجراسة وىسا: مقياس إدارة الحات، ومقياس قمق السدتقبل.  

كدية ودالة إحرائياً بيغ إدارة الحات وقمق السدتقبل، وجػد علاقة ارتباشية ع وأوضحت الشتائج
ولا تػجج فخوق دالة إحرائياً بيغ متػسصات درجات الحكػر والإناث مغ شلاب الثانػية العامة 
في متغيخي إدارة الحات وقمق السدتقبل، كسا أنو لا تػجج فخوق دالة إحرائياً بيغ متػسصات 

شلاب الثانػية العامة في متغيخي إدارة الحات وقمق درجات القدع العمسي والقدع الأدبي مغ 
السدتقبل. كسا أوضحت الشتائج أنو يُسكغ التشبؤ بقمق السدتقبل في ضػء متغيخ إدارة الحات 

 لجى شلاب الثانػية العامة.
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إدازة الرات وعلاقتوا بكلل المستكبل لدى عينة من طلبة الثانوية 
 سافيةالعامة في ضوء بعض المتغيرات الديموج

 

 / محمد حامد شهساند
 أستاذ الصخة النفسية المساعد

 جامعة حلوان –كلية التربية 

 مكدمة: 
تعج السجرسة إحجى السؤسدات التخبػية السيسة التي تذارك في عسمية التشذئة  

الاجتساعية، والتي تحقق أىجاف السجتسع مغ خلال تشسية القجرات الذخرية، وتعمع السعارف 
، وغيخىا مغ الػضائف التي تديع في بشاء أفخاد قادريغ كيل الدمػك وضبصووالسيارات، وتذ

 عمى تحقيق ذواتيع والتغمب عمى ما يػاجييع مغ مذكلات تثيخ القمق لجييع.
ولا يخفى عمى أحج شيػع بعس السذكلات والزغػط الشفدية لجى الصلاب برفة 

جاد الكػادر العمسية عامة، وشلاب الثانػية العامة برفة خاصة؛ حيث تعج أساس إع
في معطع الجول العخبية برفة عامة  –الستخررة، حيث تبقى اختبارات الثانػية العامة 

عشق الدجاجة في الشطام التعميسي، كسا تعج ماراثػن يتدابق فيو  -وفي مرخ برفة خاصة
الصلاب ويميثػن لمحرػل عمى السقعج السشاسب ليع والحي يخضي شسػحيع في إحجى 

لجامعية السحجودة السقاعج بالشدبة لأعجاد الخاغبيغ في الالتحاق بيا. وتسثل ىحه الكميات ا
( أىع السذكلات لسا ليا مغ أثار سمبية تيجد 01: 0445الزغػط في رأي دافيج فػنتانا )

حيشسا تديج عغ قجرتيع عمى التحسل، وبخاصة في مجال إنجازاتو وفاعميتو كيان الصلاب 
 ج عشو مذكلات نفدية عجيجة في مقجمتيا القمق الشفدي.الحاتية، الأمخ الحي يشت

( أن الزغػط الشفدية التي يتعخض ليا 0443 :12) McDougallجوجالويخى ماك
شلاب السخحمة الثانػية لا تتخك آثار سمبية فقط عمى دافعية الصلاب واتجاىاتيع نحػ 

تيا ونطختيع لمسدتقبل وقمقيع الجراسة، إنسا تستج إلى مفيػميع عغ ذواتيع، وتقجيخىع ليا وفاعمي
 تجاىو، ومدتػى إداراتيع لحواتيع، لاسيسا كػنيع في مخحمة السخاىقة.
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إن إدارة الحات تعسل عمى تغييخ الدمػكيات والاتجاىات والسعارف لجى الفخد مغ 
خلال ما تتزسشو مغ تحجيج أىجاف، ومخاقبة تحقيقيا، وتقييع الفخد لحاتو، ومغ ثع تعجيل 

 & Olorunfemi-Olabisi)اتو وتغمبو عمى ما يػاجيو مغ مذكلات فكختو عغ ذ
Akomolafe, 2013: 139) 

 مشكلة الدزاسة:
 وتييئتعج السخحمة الثانػية مخحمة حاسسة في حياة الصالب لأنيا تحجد مريخه 

 الصالب للالتحاق بالسخحمة الجامعية التي تحجد مداره السيشي فيسا بعج.
عامة يسخ بأزمة، فإن أكثخ السخاحل تأثخ بيحا الػضع ىي وإذا كان التعميع السرخي 

مخحمة الثانػية العامة حيث تتجخل في تحجيج مدتقبل الصلاب إلى الحج الحي جعل البعس 
: 3113يذبو شيادة الثانػية العامة بأنيا شيادة ميلاد ججيجة في حياة الصالب )محمد مجاىج، 

215.) 
لدمػك الإنداني، إذ تعتسج قجرتشا عمى الفعل، ولفيع الذخز لحاتو أىسية كبيخة في ا

ودافعيتشا للإنجاز عمى إدراكشا وتقجيخنا لحواتشا، وىحا يداعج الفخد عمى تحقيق إدارة ناجحة 
لحاتو، حيث يعشبخ مفيػم إدارة الحات أحج السفاىيع السخكبة ويخكد أساسًا عمى خبخات الفخد 

ى إشباع الحاجات الشفدية الأساسية لتحقيق التػازن ومياراتو. فإدارة الحات تعشي قجرة الفخد عم
في الحياة عغ شخيق التػافق والتحكع في الخغبات والسصالب لتحقيق الأىجاف التي يربػ 

 (.0: 3105إلييا الفخد )حميسة بغ عمى، 
وتداعجنا إدارة الحات عمى مػاجية السذكلات التي يشتج عشيا القمق، كسا تداعجنا 

لحياة، وكل ىحا يعتسج عمى شبيعة تكػيغ كل فخد، حيث يػلج كل مشا عمى تحديغ نػعية ا
ولجيو قجرات وميارات وكفاءات تعتسج في تصػرىا عمى أساليب التشذئة الاجتساعية في 

 (.0: 3113الأسخة، والجور الحي تمعبو السجرسة أيزًا )أحسج ماىخ، 
مػاجية الفخد لسا مسا سبق يتزح لشا الجور الخصيخ الحي تؤديو إدارة الحات في 

يتعخض لو مغ مذكلات تؤدي إلى قمقو مغ السدتقبل، ومغ ىشا تبخز مذكمة الجراسة التي 
 التالية: سئمةتتحجد في الأ

 ما شبيعة العلاقة بيغ إدارة الحات وقمق السدتقبل لجى شمبة الثانػية العامة؟ .0
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لجى شمبة قمق السدتقبل(  –تختمف متغيخات الجراسة )إدارة الحات  إلى أي مجى .3
 الثانػية العامة باختلاف الشػع )ذكػر/ إناث(؟

قمق السدتقبل( لجى شمبة  –تختمف متغيخات الجراسة )إدارة الحات  إلى أي مجى .2
 الثانػية العامة باختلاف التخرز )عمسي/ أدبي(؟

 ىل يسكغ التشبؤ بقمق السدتقبل مغ خلال إدارة الحات لجى شمبة الثانػية العامة؟ .5
 ة:أهداف الدزاس

 تيجف الجراسة الحالية إلى:
 تعخف العلاقة بيغ إدارة الحات وقمق السدتقبل لجى شمبة الثانػية العامة. .0
الكذف عغ تبايغ إدارة الحات وقمق السدتقبل باختلاف بعس الستغيخات  .3

 التخرز(. –الجيسػجخافية )الشػع 
بة الثانػية إدارة الحات لجى شم لمجى إمكانية التشبؤ بقمق السدتقبل مغ خلا تعخف .2

 العامة.
 أهمية الدزاسة:

يأمل الباحث أن يكػن لمجراسة أىسية نطخية مغ خلال مخاجعتو لمبحػث العخبية 
في حجود  –مجال إدارة الحات وقمق السدتقبل، وقج تبيغ لمباحث  لتي أجخيت فيوالأجشبية ا

 قمة ىحه البحػث. -اشلاعو
شطخي لسفيػمي إدارة الحات وقمق وتتسثل الأىسية الشطخية لمجراسة في التأصيل ال

السدتقبل. ىحا بالإضافة إلى أىسية العيشة التي تشاولتيا الجراسة وىع شمبة الثانػية العامة، 
كػنيع يسخون بسخحمة السخاىقة وما بيا مغ تغيخات نسػ بالإضافة إلى ما يعانػنو مغ ضغػط 

 نفدية وبجنية.
ي ترسيع الباحث لسقياسي إدارة الحات تصبيقية، فتتسثل فأما فيسا يختز بالأىسية ال

مغ  ومعخفة وفيع الفخوق بيغ الجشديغ والفخوق بيغ التخررات في كل   السدتقبل،وقمق 
 إدارة الحات وقمق السدتقبل.

كسا يسكغ الاستفادة مغ ىحه الجراسة في تػفيخ ضخوف ملاءمة لسداعجة شمبة 
 الثانػية العامة في تحديغ أدائيع.
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نتائج ىحه الجراسة السدئػليغ والتخبػييغ القائسيغ عمى مخحمة  كسا يسكغ أن تفيج
الثانػية العامة في إعجاد بخامج إرشادية وتجريبية لسداعجة شلابيع عمى اجتياز ىحه السخحمة 

 السيسة والحخجة مغ حياتيع بدلام.
 مصطلخات الدزاسة: 

لتغيخ في ىي تعمع السيارات اللازمة لإحجاث ا :Self-Managementإدارة الحات
 (551: 3111سمػك الفخد والتي تعسل كسػجو لدمػكو )عادل عبج الله، 

( بأنو خمل أو 0: 3110تعخفو زيشب شقيخ ) :Future Anxiety الطدتقبلقمق 
اضصخاب نفدي السشذأ يشتج عغ خبخات غيخ سارة مع تذػيو وتحخيف إدراكي معخفي لمػاقع 

غيخ الدارة، مع تزخيع لمدمبيات ودحس ولمحات مغ خلال استحزار الحكخيات الساضية 
للإيجابيات الخاصة بالحات والػاقع وتجعل صاحبيا في حالة تػتخ دائع قج يجفعو لتجميخ 
الحات وتعسيع الفذل وتػقع الكػارث، مسا يؤدي إلى قمق التفكيخ في السدتقبل والخػف مغ 

 السذكلات السدتقبمية الستػقعة.
 الإطاز النظسي:

 Self-Managementحات أولًا: إدارة ال
ىي قجرة الفخد عمى إدارة يػمو وقيادة حياتو وتػجيييا نحػ الشجاح. فالإدارة الفاعمة 
لمحات تؤدي إلى الاستفادة مغ الػقت واستثساره وتػفيخه، وحدغ إدارة الحات يجعل الفخد ذو 

 (.051: 3113شخرية قػية وإيجابية وفاعمة )مجحت أبػ الشرخ، 
( بأنيا قجرة الفخد عمى تػجيو مذاعخه وإمكاناتو 31: 3111) ويعخفيا أكخم رضا

 نحػ الأىجاف التي يخجػ تحقيقيا.
( بأنيا التصبيق السشطع مغ 3112 :23) Cooper et alوآخخون كسا يعخفيا كػبخ 

قبل الفخد لاستخاتيجيات تعجيل الدمػك عمى نفدو مسا يؤدي إلى إحجاث التعجيل السصمػب في 
 سمػكو.

( فيعخفانيا بأنيا مجسػعة 3112 :324) Barry & Messerوميديخ  أما باري 
الإجخاءات التي تدتخجم لتػجيو سمػك الأفخاد خارجيًا ثع الاتجاه إلى إدارة الأفخاد لدمػكيع 
داخميًا حيث تجعل ىحه الإجخاءات الفخد عمى وعي بالدمػكيات التي يقػمػن بيا، والدمػكيات 

 بيا.السلاءمة التي عمييع القيام 
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( بأنيا كيفية انجاز وتحقيق الأىجاف التي 005: 3101وتعخفيا رقية شاكخ )
 يزعيا الفخد لشفدو في ضػء بيئتو وشخريتو بأفزل تشطيع وجيج ذاتي يؤدي إلى تعديدىا.

 فظيات إدارة الحات:
 تتعجد وتتشػع فشيات إدارة الحات مشيا ما يمي:

مغ الفخد أن يلاحظ بعس وفييا يُصمب  :Self-monitoringمخاقبة الحات .0
جػانب الدمػك ووصفيا خلال فتخات زمشية محجدة، ويكػن الستعمع مجرك لسا يفعمو 
ويدجل السيسة التي يقػم بيا. وىي فشية جيجة تدتخجم لتعجيل الدمػك السذكل 
لجى الأشفال والسخاىقيغ وتتكػن مغ جانبيغ؛ الأول ىػ مخاقبة الفخد لدمػكو، 

؛ Dryden, 2007: 9قبو وىػ ما يعخف بالتقخيخ الحاتي )والثاني تدجيل ما يخا
 (.032: 3101وآخخون، فاشسة محمد

والسقرػد بو أن يػجو الذخز سمػكو بصخيقة : Self-speechكلام الحات  .3
لفطية كأن يقػل الفخد لشفدو " إذا ذاكخت يسكشظ مذاىجة التمفاز لاحقًا"، وىحا 

وىي فشية فعالة لاسيسا مع الأشفال  الأسمػب يدسى كلام الحات أو تػجيو الحات،
 . (Martinez, 2005: 25)عشج تعميسيع ميارة ججيجة أو القيام بسيام ججيجة 

إنجازاتو بسعيار  مقارنة الفخدوىي فشية تتزسغ : Self-evaluationتقييم الحات  .3
مغ قبل شخز آخخ أو جية تقييع خارجية، وىي فشية تأتي في  أداء تع وضعو

غ تجريب الفخد عمى إدارة الحات حيث يجب أن يدبقيا التجريب مخحمة متقجمة م
  .(Hansen, 2011: 3)عمى مخاقبة الحات وتػجيو الحات 

وىي فشية تأتي بعج عسمية تقييع الحات إذا :  Self-correctionتصحيح الحات .4
كان الأداء أقل مغ السصمػب، حيث يتع تعجيل الدمػك بعج تقييسو ليصابق معاييخ 

 . (Tseng, 2005: 10)لسحجدة لوالأداء ا
وىػ تجعيع الفخد لحاتو إذا قام بأداء : Self-reinforcementتجعيم الحات  .5

الدمػك وفق السعاييخ السحجدة لو، ىحا التجعيع يتخح أشكالًا متعجدة كأن يقػل الفخد 
لشفدو " أنت فعمت ىحا، عطيع". ويداعج تجعيع الحات الأفخاد عمى التقجم والقيام 

 (Stephen, 2007: 125)ػات التالية بالخص
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 أهجاف إدارة الحات:
 تيجف إدارة الحات إلى:

الانتطام الحاتي: وىػ سيخ الػضائف الشفدية للأنا والحات عمى نحػ متدق ومختب  .0
 وليذ بصخيقة عذػائية.

 تعجيل الدمػك: وذلظ لسػاجية السػاقف السختمفة التي تػاجو الفخد. .3
ع في الانفعالات بحيث تخخج في مكانيا الرحيح التحكضبط الانفعالات: وىي  .2

  وتتدق مع السػقف دون زيادة أو نقران.
 التجبخ الحاتي: مغ أجل أن يعتسج الفخد عمى ذاتو في إدارة حياتو. .5
 تشسية الذعػر بالحاتية: والحي يتختب عميو نتائج الدمػك سػاء نجاح أو فذل. .0
 خغػبة.زيادة الدمػك السخغػب وخفس الدمػكيات غيخ الس .1

 (33: 3113)مجحت أبػ زيج، 
 الظظخيات الطفدخة لإدارة الحات:

حطي مفيػم ادارة الحات بعخض تشطيخي غيخ مدبػق نطخًا لسحػريتو في عمع الشفذ، 
 يمي:فقج تع تشاولو مغ قبل العجيج مغ عمساء الشفذ ونػضح ذلظ فيسا 

اعي السعخفي وىي نطخية اشتقت مغ مشحى التعمع الاجتسنظخية فاعمية الحات:  .1
، حيث أن في السػاقف الخصيخة التي تؤثخ في حياة Bandoraلألبخت بانجورا 

الأفخاد، يتع حجوث عسمية معخفية خاصة بالخبخات الدابقة التي تتحػل إلى عسمية 
حكع أو تػقع، ويسكغ تصبيق ىحه الشطخية عمى الصلاب السخاىقيغ في السخحمة 

 ,Bandora) ذواتيععخفية لتعجيل أفكارىع نحػ الثانػية بأن يقػم الصمبة بعسمية م
1994: 72). 

ومغ أبخز مغ أسيع في تصبيق الشطخية الدمػكية في مجال الظظخية الدمهكية:  .3
وتخكد ىحه ، Dollard & Millerالإرشاد والعلاج الشفدي جػن دولارد ونيل ميمخ 

باستخجام الشطخية عمى أن عسمية التعمع عسمية ضخورية لتغييخ وتعجيل الدمػك 
 .(010: 0443التعمع ومحػ التعمع وإعادة التعمع والتعديد )حامج زىخان، 

ويعتبخ ىحا الشسػذج عسمية تشطيع الحات مخحمة دافعية تتكػن  نطهذج تظظيم الحات: .2
مغ إدارة رابصة تجعيع ذاتي، يختبط بجرجة تباعج الدمػك عغ معاييخ الأداء، 
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غ الاستسخار في الدمػك )محمد الذشاوي، والتجعيع الإيجابي لمحات الحي يشتج ع
0445 :353.) 

في ىذحه الشطخيذة يتحذجد سذمػك الافذخاد مذغ خذلال الاىذجاف  والديظخة:نظخية التحكم  .5
الذذي ذلذذظ  الاىذذجاف واسذذتشاداالتذذي يزذذعيا الفذذخد والصذذخق التذذي يختارىذذا لتحقيذذق تمذذظ 

جم السحذذخز فذذان سذذمػك إدارة الذذحات يتصمذذب مذذغ الافذذخاد تحجيذذج الاىذذجاف ورصذذج التقذذ
ومحاولة الحج مذغ التشذاقس بذيغ الاسذاليب التذي يتبعيذا الفذخد لتحقيذق  تحقيقيا،نحػ 

اىجافذذذو                    والسػقذذذف وشخرذذذية الفذذذخد وذلذذذظ شبقذذذا لمحالذذذة الذذذخاىغ، 
Denise & John ,2006, 5).) 

 الذذذخغع مذذذغ ان مفيذذذػم الارادة عمذذذى الحاتيةةةة:الطةةةهارد  عمةةة نظخيةةةة الارادة والدةةةيظخة  .0
فكذخة ان الالذو  عمذىاشتق بذكل أساسي مغ بعذس الافتخاضذات الجيشيذة التذي تؤكذج 

عمذع ميجان ن ىحا السفيػم قج تسايد بذكل واضح في الا أ للإرادة الحخة،ىػ السانح 
الإندذذذان التذذذي اىتسذذذت بجراسذذذة سذذذمػك وتحجيذذذجًا عمذذذي يذذذج السجرسذذذة الالسانيذذذة  الذذذشفذ

 (50: 3111،سػسغ شمبي)
الافتخاضذذذذات  عمذذذذىدارة وتشطذذذذيع الذذذذحات ادة فذذذذي تفدذذذذيخ سذذذذمػك إوتعتسذذذذج نطخيذذذذة الإر 

 التالية: 
 ان قجرة الفخد عمى إدارة ذاتو محجودة.  .أ 
جسيذذذع ميذذذام ادارة الذذذحات وتشطيسيذذذا تعتسذذذج عمذذذى مذذذػارد وأسذذذاليب ثابتذذذة محذذذجدة  .ب 

تجعل مغ الرعب الاستسخار عمى نفذ الػتيخة التي بذجأىا الفذخد مذع الاىذجاف 
 ادة قػية لجيو. السبجئية بجون تػفخ ار 

ان نجاح الفخد في ادارة ذاتو يعتسج عمذي تذػفخ السذػارد الحاتيذة مذغ جيذة، وقذػة  .ج 
 الفخد في التحكع بيا مغ جية اخخي. 

وتشطيع الحات تتسثل في السيكانيدمذات التذي  لإدارةوىكحا فان الجػانب الارادية 
ة وذلذذذذظ فذذذذي مػاجيذذذذ والشجذذذذاح،تقذذذذام مذذذذغ أجذذذذل ضذذذذبط التخكيذذذذد لتحقيذذذذق التقذذذذجم 

وبالتذذالي فذذان ادارة الذذحات  الفذذخد،السعػقذذات الحاتيذذة والبيئيذذة التذذي يتعذذخض ليذذا 
تعتسذذذذج عمذذذذي تذذذذػفخ ارادة قػيذذذذة لذذذذجي الفذذذذخد أكثذذذذخ مذذذذغ السيذذذذارة او السعخفذذذذة لان 

 (.01: 3111الاخيخة معخضة لمشزػب والدوال )عاشف عسارة،
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ك الفخد ىػ سمػك فكخة مفادىا ان سمػ  عمىتقػم ىحه الشطخية  نظخية تحجيج الاهجاف:-1
وان الافخاد يقػمػن بإدارة ذواتيع وتشطيسيا لتحقيق الاىجاف التذي يزذعػنيا  ىادف،
، وتعج ىحه الشطخية مذغ الشطخيذات البدذيصة التذي تفدذخ بذذكل مباشذخ لسذاذا لأنفديع

؟ حيث يعذػد الدذبب ادائيع أفزل مغ الآخخيغيشجد بعس الافخاد واجباتيع ويكػن 
، فاذا كانذت أىذجاف بدذيصة د لحاتوالاىجاف التي يزعيا الفخ وفق ىحه الشطخية الي 

، أمذذا اذا كانذذت الاىذذجاف السػضذذػعة ان أداء الافذذخاد يكذذػن عذذالي ومسيذذدوواقعيذذة فذذ
ذلظ سػف يؤثخ سمبًا عمي الأداء، اي ان ىحه الشطخيذة تذخي ان صعبة ومعقجة فان 

يذذا الذذي اجذذخاءات ا ادارة الذذحات لان تحجيذذج الاىذذجاف وتخجستالاىذذجاف متزذذسشً  تحجيذذج
، وبالتذالي تذؤدي الذي مدذتػي مقبذػل مذغ الاداء عسميذة إراديذةفي مخحمة لاحقذة ىذي 

 اليذذذذجف.ووضذذذذع خصذذذذط العسذذذذل والحفذذذذاث عمذذذذي الجيذذذذج والسثذذذذابخة والاتجذذذذاه لتحقيذذذذق 
(Stanlly, 1997: 35.) 

 أبعاد إدارة الحات:
الحاتية  وىػ ضبط الدمػك مغ خلال السخاقبة :Self-regulationالتظظيم الحاتي  .1

 .(APA, 2009: 457)والتقػيع الحاتي والتعديد الحاتي 
وىػ قجرة الفخد عمى حدغ استخجام الػقت  :Time Managementإدارة الهقت  .3

وذلظ بتحجيج الاحتياجات والأولػيات مغ خلال التخصيط والالتدام وعسل ججاول 
 الأعسال لتحجيج السيام السختمفة والخصة الدمشية ليا.

وىي قجرة الفخد عمى : Emotion Managementغهط والانفعالات إدارة الض .2
: 3100التعامل مع انفعالاتو السختمفة والتحكع فييا )شمعت مشرػر وآخخون، 

0322.) 
وىي شعػر الفخد بقجرتو عمى مػاجية : Self-confidenceالثقة بالظفس  .5

لتحقيق أىجافو  العقبات والطخوف السختمفة مدتخجمًا إمكاناتو وقجراتو واستعجاداتو
: 3105شمعت عبج الحسيج، السشذػدة مسا يداعجه عمى تحقيق التػافق الشفدي )

215.) 
وىي : Social Relationship Managementإدارة العلاقات الاجتطاعية  .0

قجرة الفخد عمى إقامة شبكة علاقات اجتساعية إيجابية مع الآخخيغ واستثسار ىحه 



 
 

 
 

) 201) 
2012 أبسيل ، 2ج، 85مجلة الإزشاد النفسي، العدد   

 إدازة الرات وعلاقتوا بكلل المستكبل لدى عينة من طلبة الثانوية العامة

والدعي لتحقيق اليجاف مغ خلال العسل العلاقات بالإضافة إلى التعاون 
 .Dawson, 2008: 224)؛ 01: 3112الجساعي )محمد الريخفي،

وىػ قجرة الفخد عمى تحفيد ذاتو وشحح ىستو : Self-Motivationالجافع الحاتي .1
 ,Schunk)لتحقيق أىجافو ومػاجية الرعاب مع الذعػر بالأمل والتفاؤل 

1995: 112). 
سمية مشطسة، حيث يسكغ لمفخد مغ خلاليا تحجيج : وىػ عPlanningالتخظيط  .7

أىجافو وتختيب أولػياتو واختيار أفزل الصخق لتحقيقيا في ضػء إدراكو لإمكاناتو 
 (.023: 3105وقجراتو )شمعت عبج الحسيج، 

وىػ التػقع الإيجابي للأحجاث والشطخة الإيجابية السقبمة  :Optimism التفاؤل .8
ل حجوث الخيخ أو الجػانب السزيئة الجيجة مغ عمى الحياة، والاعتقاد باحتسا

 .(Marshall et al, 1992: 130) الأشياء وتػقع الأفزل بجلًا مغ الأسػأ
 خظهات إدارة الحات:

 لإدارة الحات عجة خصػات ىي: 
تقييع الحات: ويجب أن يكػن تقييع الحات تقييسًا مػضػعيًا حيث يقيع الفخد ذاتو بشاء  .0

مكاناتو وعشجئح يدتصيع تصػيخ ذاتو وإدارتيا وتشسيتيا عمى معخفتو لقجراتو وإ
 .(Stephen, 2007: 3)لأقرى درجة 

تحجيج الأىجاف: فيحجد أىجافو بذكل واقعي ويحجد الػقت اللازم لتحقيقيا ووسائل  .3
تحقيقيا وتقييع ىحه الػسائل، والاستفادة مغ تجارب الآخخيغ عشج وضع ىحه 

 .الأىجاف
عشاصخ الػقت والبيئة حيث يداعج الاستغلال الأمثل  التحكع الحاتي الفعال في .2

لمػقت وبحل الجيج، والتحكع في البيئة السحيصة عمى زيادة دافعية الفخد لمتغيخ 
 نحػ الأفزل وبالتالي تصػيخ ذاتو والإسيام في إدارتيا.

 (05: 3102؛ ىبة أحسج، 03: 3103احسج حدغ، )
 معهقات إدارة الحات: 

  ي قج تعػق إدارة الفخد لحاتو مشيا: ىشاك بعس العػامل الت
 عجم وجػد خصط وأىجاف واضحة ومحجدة. .0
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 عجم وضع ججول زمشي لتحقيق ىحه الأىجاف. .3
 التدػيف وتأجيل السيام. .2
 عجم الاستفادة مغ خبخات الفخد الدابقة وخبخات الآخخيغ. .5
 التكػيشي( خلال أداء السيام. )التقػيععجم استخجام التقػيع السخحمي  .0
 تحقيق ما نيجف إليو.الػصػل إلى  محجودية .1

 (023: 3105)شمعت عبج الحسيج، 
 Future Anxietyثانيًا: قمق الطدتقبل 

يعخف قمق السدتقبل بأنو حالة مغ التػتخ وعجم الاشسئشان والخػف مغ التغيخات 
غيخ السخغػبة في السدتقبل وفي حالاتو الذجيجة قج يكػن تيجيجًا شجيجًا بأن ىشاك شيئًا 

 (00: 3112حجث لمفخد )إيسان صبخي، سػف ي
بأنو حالة مغ التػجذ وعجم الاشسئشان  (Zaleski, 1996: 165)ويعخفو زالدكي 

 والخػف مغ التغيخات الدمبية في السدتقبل.
: 3113وتذيخ جسعية عمع الشفذ الأمخيكية السذار إلييا في إبخاىيع بالكيلاني )

خصخ ما يكػن مرجره مجيػلًا إلى حج  ( بأنو خػف أو تػتخ أو ضيق يشبع مغ تػقع35
كبيخ أو غيخ واضح السرجر، ويراحبو متغيخات تديع في تشسية الإحداس والذعػر 

 بالخصخ.
ويعخف أيزًا بأنو شعػر وججاني يترف بالارتباك والزيق والغسػض وتػقع الأسػأ 

 (.2: 3113)صلاح كخميان، والخػف مغ السدتقبل وعجم القجرة عمى التفاعل الاجتساعي 
( إلى اقمق السدتقبل بأنو شعػر بعجم الارتياح 33: 3114ويحكخ غالب السذيخي )

والتفكيخ الدمبي تجاه السدتقبل والشطخة الدمبية لمحياة وعجم القجرة عمى مػاجية الأحجاث 
 الحياتية الزاغصة وتجني اعتبار الحات وفقجان الذعػر بالأمغ وعجم الثقة بالشفذ.

( فيخى أنو عاشفة غيخ سارة تتسيد بالإجياد 030 :3111أما جسال القاسع )
 والخػف مغ شيء مختقب.

ويعخفو الباحث بأنو حالة الاضصخاب التي يتعخض ليا الفخد بجرجات مختمفة 
مرحػبة بخػف وتػتخ وارتباك وعجم ارتياح نحػ مػضػعات مدتقبمية تؤثخ عمى الحالة 

 حالة استسخارىا لسجة شػيمة.الشفدية لمفخد وتؤدي إلى اضصخابات سمػكية في 
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 مدتهيات قمق الطدتقبل:
يحجث التشبيو العام لمفخد مع ارتفاع درجة حداسيتو نحػ  الطدتهى الطظخفض: .0

الأحجاث الخارجية، كسا تدداد درجة تأىبو لسػاجية مرادر الخصخ في بيئتو 
 السحيصة، ويذار إلى ىحا السدتػى مغ القمق عمى أنو علامة إنحار لخصخ وشيظ.

: يربح فيو الفخد أقل قجرة عمى الديصخة، حيث يفقج الدمػك الطدتهى الطتهسط .3
مخونتو، ويديصخ الجسػد عمى استجابات الفخد في السػاقف السختمفة بػجو عام 
ويحتاج لبحل جيج أكبخ لمسحافطة عمى الدمػك السشاسب في مػاقف الحياة 

 السختمفة.
و يقػم بأساليب سمػكية غيخ مشاسبة في يتأثخ سمػك الفخد سمبًا أ الطدتهى العالي: .2

السػاقف السختمفة ويعجد الفخد عغ التسييد بيغ السثيخات الزارة وغيخ الزارة، 
 ويختبط ذلظ بعجم القجرة عمى التخكيد والانتباه وسخعة الاستثارة والدمػك العذػائي.

 (01: 3110)فاروق عثسان، 
قجمات أو يدابق إنحار إنسا يسخ وعمى ىحا فإن قمق السدتقبل لا يأتي فجأة دون م

 بسخاحل ومدتػيات متجرجة حدب شجة السثيخات والأحجاث الزاغصة.
 الظظخيات الطفدخة لقمق الطدتقبل:

تخى ىحه السجرسة أن الفخد يتعمع القمق كسا يتعمع أي سمػك آخخ، الظظخية الدمهكية:  .0
بخات تثيخ القمق أن الدمػك يشتج مغ خلال مخور الفخد بخ skinnerحيث يخى سكيشخ 

 Dolard & Millerأما دولارد وميممخ  وتع تعديدىا بجرجة جعمت مشھا مثيخًا قػيًا ومدتسخًا
الخارجية والجاخمية )صلاح فيعتبخان القمق نتاج لتػقع الألع الحي يختبط بالسثيخات 

 .(35 :3113كخميان، 
لقمق إلى أن ا -طخيةالشىحه رائج  - Bandoraيذيخ بانجورا  نظخية التعمم الاجتطاعي: .3

القمق لجى  لطيػر استعجاد نفديمع وجػد ة تغيخات غيخ مخغػبنتيجة لحجوث  يطيخ
وعميو فالقمق يعبخ عغ استجابات لسثيخات  الب لجى الفخد،الد الحات لسفيػمالفخد، نتيجة 

: 3113( )عجيمة تػندي، العقمية والػججانية) خارجية لكشو يختبط بالدسات الذخرية
51) 
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يتحجد بجافعيتو بجلالة  الإندانيأن الدمػك  Adlerيخى أدلخ ة التحميل الظفدي: نظخي .2
تػقعاتو السدتقبمية، ويؤمغ بأن أىجاف السدتقبل أكثخ أىسية مغ الأحجاث الساضية. 

نذأة القمق إلى شفػلة الإندان الأولى، ويخبصو بالذعػر بالشقز الجدسي  "أدلخ"ويخجع 
جم الأمان، ومغ ثع يشذأ القمق الشفدي الحي يعسع بجوره الحي يؤدي إلى شعػر الفخد بع

عمى الجانب الشفدي والاجتساعي مسا يتختب عميو الذعػر بقمق السدتقبل الحي يجفعو 
 (.013: 3100لمعسل عمى تعػيس الذعػر بالشقز )اقبال الحسجاني، 

 دزاسات سابكة:
 س:الطحهر الأول: دراسات تظاولت إدارة الحات لجى طمبة الطجار 

التجريب عمى التعمع الحاتي مغ خلال  ( إلى3110ىجفت دراسة نعيسة حدغ )
مجيػلات تعميسية قائسة عمى إدارة الحات لمتعمع في تحديغ الأداء الأكاديسي لصلاب الرف 

شالبًا وشالبة بالسخحمة الثانػية، واستخجم اختبار  21الأول الثانػي. وتكػنت العيشة مغ 
حات. وأوضحت الشتائج فاعمية البخنامج في تحديغ الأداء تحريمي ومقياس تشطيع ال

 الأكاديسي لمصلاب.  
( إلى التحقق مغ 3114) Cardon et alىجفت دراسة كاردون وآخخون كسا 

القائسة عمى إدارة الحات في الفرػل الجراسية بالسخحمة  سػضػعاتفاعمية استخجام ال
 31ومغ الأشفال،  503تكػنت العيشة مغ الابتجائية عمى تعديد وفيع الأنذصة البجنية، و 

تحسديغ الشتائج أن معطع الأشفال كانػا م مغ أولياء الأمػر. وأوضحت 01و، معمسًا
 لمبخنامج وأنو يديج مغ الػعي ومدتػيات الشذاط البجني لجى الأشفال. 

إلى استخلاص أىع متغيخات إدارة الحات فيجفت ( 3101دراسة إيياب سيج ) أما
سة لجى شلاب السخحمة الثانػية الأزىخية، والكذف عغ شبيعة العلاقة بيغ وضغػط الجرا

( شالبًا وشالبة بالسخحمة 032إدارة الحات وضغػط الجراسة لجييع، وتكػنت العيشة مغ )
الثانػية الأزىخية. واستخجمت الجراسة مقياس إدارة الحات لجى شلاب السخحمة الثانػية 

: لصفي عبج الباسط(. )إعجادقياس ضغػط الجراسة إيياب سيج( وم )إعجاد:الأزىخية 
 وأوضحت الشتائج وجػد علاقة سالبة دالة بيغ إدارة الحات وضغػط الجراسة. 

لتجريب عمى ا( التعخف عمى فعالية 3105) رجبدراسة عبج الفتاح  وحاولت
ات ميارات إدارة الحات في الحج مغ  الدمػك الرفي السذكل )الدمػكيات الحخكية، الدمػكي
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العجوانية، الدمػكيات الرػتية، سمػكيات عجم الامتثال لمتعميسات( وأثخ ذلظ عمى تحديغ 
( تمسيحًا بالسخحمة الإعجادية بسجيشة 31مفيػم الحات الأكاديسي، شبقت الجراسة عمى )

، وبصاقة الرفي السذكل مقياس تقجيخ السعمع لمدمػكواشتسمت أدوات الجراسة عمى الصائف، 
الدمػك السدتيجف )صػرة السعمع /صػرة التمسيح(، ومقياس مفيػم الحات تقييع إدارة 

 فاعمية البخنامج عغ خت الشتائجأسف التجريب عمى ميارات إدارة الحات. الأكاديسي ، وبخنامج
 .الحات الأكاديسيفي تحديغ الدمػك الرفي وتحديغ مفيػم  هاستسخارية أثخ و 

العلاج  تحقق مغ العلاقة بيغ مسارسةال( إلى 3105كسا ىجفت دراسة أزىار محمد )
شالبة  31الػاقعي لتحديغ إدارة الحات لمسخاىقات الستأخخات دراسيًا. وتكػنت العيشة مغ 

: أزىار محمد( بالسخحمة الإعجادية متأخخات دراسيًا، واستخجم مقياس إدارة الحات )إعجاد
في  ئج فاعمية البخنامجوبخنامج التجخل السيشي قائع عمى العلاج الػاقعي. أوضحت الشتا

 تحديغ إدارة الحات لجى الصالبات الستأخخات دراسيًا.
عمى فاعمية  ( إلى التعخف3101سان وسمػى رشجي )وىجفت دراسة لسياء سمي

تصبيق بخنامج قائع عمى إدارة الحات في تحديغ مدتػى التحريل الجراسي لجى الصالبات 
شالبة مغ شالبات  31وتكػنت العيشة مغ  الستفػقات عقميًا مشخفزات التحريل الجراسي.

مقياس السدتػى الاجتساعي الاقترادي  السدتخجمة مغالأدوات  تكػنت السخحمة الثانػية.
للأسخة، واختبار الحكاء لمرغار والكبار، ومقياس بيشيو لمحكاء ومقياس ميارات إدارة الحات، 

ائج عغ تحدغ مدتػى التحريل والبخنامج التجريبي القائع عمى إدارة الحات. وأسفخت الشت
 .السدتخجم في الجراسةالجراسي لمصالبات بعج تصبيق البخنامج 

 
 دراسات تشاولت قمق السدتقبل لجى شمبة السجارس: الطحهر الثاني:

( إلى معخفة مدتػى قمق السدتقبل والفخوق 3111العكيمي ) دراسة جبارسعت  
بيغ أفخاد العيشة  مدتػى قمق السدتقبلأن  راسةأضيخت نتائج الج. والعسخ الشػعلستغيخات  تبعًا
السدتقبل  مدتػى قمقفي فخوق  وجػد عجملى إلنتائج رت اشاأ. كما بجرجة متػسصة كان

 تعدى لستغيخ الشػع والعسخ.
( تقجيع بخنامج ارشاد عقلاني لتخفيف الذعػر 3113)أميشة الييل حاولت دراسة 

بات السخحمة الثانػية حيث وججت فخوق دالة الشفدية والقمق، لجى عيشة مغ شالبالزغػط 
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السجسػعة التجخيبية.  في اتجاهبيغ السجسػعة التجخيبية والزابصة في القياس البعجي 
فاعمية في تقميل مدتػى الذعػر بالزغػط الشفدية سػاء  أثبت لعلاج العقلانيبالتالي فاو 

 أيزا.مدتػى القمق  ميشية وتخفيسكانت اجتساعية أو 
( دراسة ىجفت إلى الكذف عغ العلاقة بيغ قمق 3111ء مدعػد )وأجخت سشا

السدتقبل والأفكار اللاعقلانية والزغػط الشفدية، كسا ىجفت إلى الكذف عغ الفخوق بيغ 
الحكػر والإناث في قمق السدتقبل وتأثيخ قمق السدتقبل عمى الأفكار اللاعقلانية والزغػط 

البة بالثانػية العامة. وأضيخت الشتائج وجػد شالبًا وش 044الشفدية. تكػنت العيشة مغ 
ارتباط مػجب دال إحرائيًا بيغ قمق السدتقبل وكل مغ الأفكار اللاعقلانية والزغػط 

 في اتجاهالشفدية. كسا أضيخت الشتائج وجػد فخوق بيغ الحكػر والإناث في قمق السدتقبل 
 الإناث. 

عمية  العلاج العقلاني ( إلى معخفة فا3111)  Adomehوىجفت دراسة أدومية 
في خفس مدتػى الذعػر بالقمق، والزغػط، والاكتئاب، وأثخ ذلظ عمى تعديد التػافق  

( شالبًا  مغ السخاىقيغ بالسجرسة الثانػية ، وأشارت الشتائج إلى فاعمية 01الشفدي لجى )
ػى البخنامج في تقميل مدتػى الذعػر بالقمق والزغػط الشفدية والاكتئاب، إلا أن مدت

 السجسػعة التجخيبية. أفخاد انخفاض الاكتئاب لع يكغ دالا وذلظ لجى 
إلى التعخف Egbochuku et al (3113 ) وآخخون  كسا ىجفت دراسة اجبػكػك

عمى فاعمية العلاج العقلاني الانفعالي في خفس مدتػى قمق الامتحان بيغ السخاىقػن في 
العلاج العقلاني الانفعالي في خفس قمق  السجارس الثانػية، وقج أكجت الجراسة عمى فعالية

 الاختبار لجى السخاىقػن.
قمق السدتقبل واليػية  فيجفت إلى الكذف عغAri (3100 )أري  أما دراسة

تكػنت العيشة مغ  وأنساط التعاشف لجى شمبة السجارس الثانػية العميا والكميات، الشفدية
 فات بيغ بعجي الاستكذاف والالتداموجػد اختلا شالبًا وشالبة، وأضيخت الشتائج( 0030)

دلالة ذات  الجراسة وجػد فخوق نتائج كسا بيشت ،  ضػء مدتػى القمق مغ السدتقلفي 
ووجػد ، مجال الاستكذاففي  ولرالح الحكػر، مجال الالتدامفي  إحرائية لرالح الإناث

قارنة م السدتقبل لجى الحكػر مغ تجني السخاوف والقمقفي  دلالة إحرائيةذات  فخوق 
 . وفخص التعمع الأفزل السجاليغ الاقترادي والتعميسيفي  بالإناث خاصة
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( إلى الكذف عغ شبيعة العلاقة بيغ قمق 3100ىجفت دراسة سسخ وليج )
ا ( شالبً 134ػي، وتكػنت العيشة مغ )السدتقبل والاكتئاب لجى شلاب الرف الثاني الثان

. وأوضحت القمق والقائسة العخبية للاكتئابوشالبة بالرف الثاني الثانػي، واستخجم مقياس 
الشتائج وجػد علاقة دالة بيغ قمق السدتقبل والاكتئاب، كسا أوضحت الشتائج وجػد فخوق في 

في قمق السدتقبل بيغ الحكػر والإناث لرالح الإناث، وفخوق بيغ تخرز العمسي والأدبي 
 شمبة التخرز العمسي.اتجاه 

( التحقق مغ فاعمية بخنامج عقلاني انفعالي 3103حاولت دراسة ىايجي إبخاىيع )
 لخفس مدتػى القمق لجى شلاب الثانػية العامة بسحافطة شسال سيشاء. وتكػنت العيشة مغ

أدوات الجراسة بخنامج العلاج  اشتسمت( شالبًا وشالبة مغ شمبة الثانػية العامة، و 00)
اعمية البخنامج السدتخجم في فعغ الشتائج  سفختالعقلاني الانفعالي، ومقياس القمق. وأ

  خفس القمق لجى شمبة الثانػية العامة.
( إلى اقتخاح وبشاء بخنامج لخفس قمق 3105ىجفت دراسة مايدة فاضل )

مف باختلاف الاختبار لجى شمبة الثانػية العامة والتحقق مسا إذا كانت فاعميتو تخت
بة مغ شمبة الثانػية العامة ( شالب وشال11. تكػنت العيشة مغ )التخرز الجراسي والشػع

تكػنت الأدوات مغ البخنامج السقتخح، ومقياس قمق الاختبار. وأوضحت الشتائج فاعمية 
البخنامج السقتخح في خفس قمق الاختبار، كسا أوضحت الشتائج فاعمية البخنامج بجرجة أكبخ 

 لشتائج أيزًاالإناث حيث يعانيغ مغ قمق الاختبار بجرجة أكبخ مغ الحكػر، وأوضحت ا لجى
أن لمبخنامج السقتخح فاعميتو في خفس قمق الاختبار لجى مغ يعانػن مشو بجرجة كبيخة مغ 

  أفخاد العيشة ذوي التخرز الجراسي الأدبي.
( إلى التعخف عمى أثخ التخبية العقلانية 3102ىجفت دراسة عبج الله محسػد ) 

اللااحتساعي لجى عيشة مغ شمبة الانفعالية في مػاجية قمق السدتقبل والحج مغ الدمػك 
( شالبًا، واستخجم مقياس 33السجارس الثانػية الرشاعية بالأردن. وتألفت عيشة الجراسة مغ )

قمق السدتقبل ومقياس الدمػك اللااجتساعي. أوضحت الشتائج وجػد علاقة ارتباشية مػجبة 
 دالة بيغ قمق السدتقبل والدمػك اللااجتساعي. 

( إلى تعخف العلاقة بيغ 3103ام مخيسخ ومحمد الػذيشاني )جفت دراسة ىذىكسا  
قمق السدتقبل وكل مغ فاعمية الحات الأكاديسية والإنجاز الأكاديسي والفخوق بيغ شلاب 
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ب جامعة أم شالب مغ شلا 211الجامعة وفقًا لمتخرز الأكاديسي. وتكػنت العيشة مغ 
ات الأكاديسية ومقياس الجافع للإنجاز ، وشبق عمييع مقياس قمق السدتقبل وفاعمية الحالقخى 

الأكاديسي. وأوضحت الشتائج وجػد ارتباط سالب دال بيغ قمق السدتقبل وكل مغ فاعمية 
الحات الأكاديسية والجافع للإنجاز الأكاديسي، كسا وججت فخوق دالة بيغ التخررات الأدبية 

 والعمسية في أبعاد قمق السدتقبل لرالح التخررات الأدبية.
 يب على الدزاسات السابكة:تعك

 يلاحظ الباحث مغ خلال الجراسات الدابقة ما يمي: 
التي تشاولت إدارة الحات وقمق  -في حجود اشلاع الباحث -الجراسات محجودية (0

 السدتقبل معًا لجى شمبة الثانػية العامة.
إجساع معطع الجراسات عمى أن مغ أبخز مذكلات شمبة السخحمة الثانػية ىي  (3

فة عامة وقمق السدتقبل وقمق الاختبار برفة خاصة كسا في دراسة القمق بر
Egbochuku et al (3113 ،)(، اجبػكػك وآخخون 3111) Adomehأدوميو 

 وعبج الله(، 3103) (، ىايجي إبخاىيع3100(، سسخ وليج )3100) Ariأري 
 .(3102محسػد )

ػم الحات كسا في أن إدارة الحات تحدغ ميارات الجراسة والأداء الأكاديسي ومفي (2
(، وعبج الفتاح رجب 3110(، ونعيسة حدغ )3111) Copelendدراسة كػبلانج 

 (.3101سميسان وسمػى رشجي ) لسياء(، و 3105)
كسذذا فذذي دراسذذات جبذذخ العكيمذذي  شذذػعوجذذػد فذذخوق فذذي قمذذق السدذذتقبل تعذذدى لستغيذذخ ال (5

(، 3100وسذذذذسخ وليذذذذج ) Ari (3100،)واري  (،3111(، وسذذذذشاء مدذذذذعػد )3111)
 (.3105ومايدة فاضل )

التخررذذذات  فذذذي اتجذذذاهوجذذذػد فذذذخوق فذذذي قمذذذق السدذذذتقبل تعذذذدى لستغيذذذخ التخرذذذز  (0
 (. 3103الأدبية كسا في دراسة ىذام مخيسخ ومحمد الػذيشاني )

مذذذذغ ىذذذذحه الجراسذذذذات فذذذذي إعذذذذجاد وترذذذذسيع أدوات الجراسذذذذة الحاليذذذذة، سذذذذتفاد الباحذذذذث ا (1
 وصياغة فخوضيا، وتفديخ ومشاقذة نتائجيا. 

 دزاسة:فسوض ال
 تػجج علاقة عكدية بيغ إدارة الحات وقمق السدتقبل لجى شمبة الثانػية العامة؟ .0
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قمق السدتقبل( لجى شمبة الثانػية  –لا تػجج فخوق في متغيخات الجراسة )إدارة الحات  .3
 العامة باختلاف الشػع )ذكػر/ إناث(؟

سدتقبل( لجى شمبة الثانػية قمق ال –لا تػجج فخوق في متغيخات الجراسة )إدارة الحات  .2
 العامة باختلاف التخرز )عمسي/ أدبي(؟

 يسكغ التشبؤ بقمق السدتقبل مغ خلال إدارة الحات لجى شمبة الثانػية العامة؟ .5
 إجساءات الدزاسة:

 استخجمت الجراسة الحالية السشيج الػصفي التحميمي.مظهج الجراسة: 
 عيظة الجراسة: 

 01 ا وشالبذذذة بالرذذذف الثالذذذث الثذذذانػي شالبًذذذ 011مذذذغ  تكػنذذذت عيشذذذة الجراسذذذة الكميذذذة
بالقدذع الادبذي  00بالقدذع العمسذي و 50، عذام 03-02اث تتخاوح أعسذارىع بذيغ إن 01ذكػر و

 بأحج السخاكد الخاصة.
  أدوات الجراسة:

والتذذي مذذغ بيشيذذا عمذذع  -يذذذتخط فذذي الأدوات والسقذذاييذ الخاصذذة بذذالعمػم الاجتساعيذذة 
ا مجسػعذذة مذذغ الخرذذائز والذذذخوط الدذذيكػمتخية التذذي تسكذذغ القذذائسيغ أن تتذذػافخ بيذذ -الذذشفذ 

يذذا تمذذظ السقذذاييذ، والػثذذػق بالشتذذائج تتشاولج مذذغ مذذجى مشاسذذبتيا لمطذذاىخة التذذي باسذذتخجاميا التأكذذ
التي يحرمػن عمييذا مذغ تصبيقيذا، وتتسثذل تمذظ الخرذائز الدذيكػمتخية فذي الرذجق والثبذات 

وأعذج الباحذث مقيذاس إدارة الذحات  ىا في السقذاييذ الشفدذية.كأحج أىع الذخوط التي يشبغي تػافخ 
صمبذذة الثانػيذذة العامذذة، وحدذذبت الخرذذائز الدذذيكػمتخية عمذذى عيشذذة لومقيذذاس قمذذق السدذذتقبل 

وفيسذذا يمذذي عخضذذاً لمخرذذائز الدذذيكػمتخية لكذذل  ،شالبًذذا وشالبذذة بالثانػيذذة العامذذة (21قػاميذذا )
 مقياس عمى حجة: 

 )إعجاد الباحث(: : مقياس إدارة الحاتلاً أو 
 وتع ترسيسو باتباع السخاحل التالية:  .أعج الباحث مقياس إدارة الحات لصمبة الثانػية العامة

إدارة الاشذذلاع عمذذى العجيذذج مذذغ السقذذاييذ والاختبذذارات التذذي تقذذيذ إدارة الذذحات مثذذل مقيذذاس  -أ 
 إدارة الذذذذذذذذحات إعذذذذذذذذجاد: نذذذذذذذذاجي محمد(، واختبذذذذذذذذار 3110) Schuurmansالذذذذذذذذحات إعذذذذذذذذجاد: 

(، ومقيذذذذذاس إدارة الذذذذذحات 3102(، ومقيذذذذاس إدارة الذذذذذحات إعذذذذجاد: ىػيذذذذذجا محسذذذذػد )3101)
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(، 3100شمعت مشرػر وآخخون )(، مقياس إدارة الحات إعجاد: 3105إعجاد: أزىار محمد )
 (3100سسخ عبج البجيع الديج ) مقياس إدارة الحات إعجاد:

رة الذحات، وتذع تشقذيح ىذحه صياغة عبارات السقياس برػرة محجدة ومػجدة لمتعبيخ عغ إدا -ب 
العبذذذارات وإعذذذادة صذذذياغتيا، وحذذذحف بعزذذذيا والإبقذذذاء عمذذذى الرذذذالح مشيذذذا مبذذذجئيًا، واسذذذتقخ 

مػزعة عمى ثسانيذة أبعذاد ىذي إدارة الذحات  عبارة 00في صػرتو السبجئية متزسشًا  السقياس
ع الذذذذحاتي وإدارة الػقذذذذت وإدارة الزذذذذغػط والثقذذذذة بذذذذالشفذ وإدارة العلاقذذذذات الاجتساعيذذذذة والذذذذجاف

 .اؤلفوالتخصيط والت
 تع حداب الخرائز الديكػمتخية لمسقياس كالآتي: -ج 

تع استخجام صجق التكػيغ )الاتداق الجاخمي( لاستكذاف  :صجق الاتداق الجاخمي-1
معاملات الارتباط بيغ العبارات والسحاور الخئيدية والجرجة الكمية لمسقياس وتتزح وفق 

 الججول التالي:
(0ججول )  

(21)ن=  إدارة الحات لاتداق الجاخمي لعبارات مقياسصجق ا   

 البظج إدارة الهقت البظج إدارة الحات البظج
إدارة 
 البظج الضغهط

الثقة 
 البظج بالظفس

إدارة 
العلاقات 
 الاجتطاعية

 اؤلفالت البظج التخظيط البظج الجافع الحاتي البظج

0 **1.150 4 **1.551 02 **1.234 32 **1.155 34 **1.510 20 **1.031 50 **1.224 52 **1.220 
3 **1.531 01 **1.024 03 **1.131 35 **1.000 21 **1.225 21 **1.520 53 **1.120 53 **1.052 
2 **1.134 00 **1.000 04 **1.022 30 **1.110 20 **1.503 22 **1.003 52 **1.004 54 **1.142 
5 1.340 03 **1.103 31 **1.513 31 **1.003 23 **1.120 23 **1.541 55 **1.201 01 **1.103 
0 **1.101 02 **1.200 30 **1.211 32 **1.023 22 **1.531 24 **1.030 50 **1.103 

00 **1.202 
1 **1.051 05 **1.010 33 **1.230 33 1.044 25 **1.210 51 **1.143 51 **1.140 
2 **1.023 00 **1.043 

**7.667 **7.685 **7.465 **1.050 **7.759 **7.661 
3 **1.131 01 **1.100 

الجرجة 
 7.794** 7.791** الكمية

 

  011ن =             1.10** دالة عشج                        1.10* دالة عشج 
( ارتفاع معاملات ارتباط عبارات مقياس إدارة الحات فيسا عجا العبذارتيغ 0يتزح مغ الججول )

( عمذذى التذذػالي وغيذذخ دالذذة إحرذذائياً مسذذذا 1.044، 1.340لمتذذان بمذذا معامذذل ارتباشيسذذا )( وا33، 5)
يدتمدم حذحفيسا مذغ السقيذاس وىذحا مذا أكجتذو نتذائج التحميذل العذاممي الاستكذذافي، ليرذبح عذجد عبذارات 

 .عبارة 00بجلًا مغ  عبارة 54مقياس إدارة الحات 
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  :الصجق العاممي-2
ي ييجف إلى تحجيج الحج الأدنى مغ العػامل أو ىػ نػع مغ أنػاع الرجق الحو 

التكػيشات الفخضية اللازمة لتفديخ الارتباشات البيشية بيغ مجسػعة مغ الاختبارات أو 
مجسػعة مغ الفقخات أو الستغيخات لحا فيػ يعتبخ مغ أىع الأساليب الإحرائية التي 

 (022: 3111ندتخجميا في تقجيخ صجق التكػيغ الفخضي. )عمي ماىخ خصاب ،
وفذذي البحذذث الحذذالي تذذع إجذذخاء التحميذذل العذذاممي الاستكذذذافي بصخيقذذة السكػنذذات الأساسذذية 

(Principal Components( عمذذذى عيشذذذة قذذذذجرىا )شالذذذب وشالبذذذة مذذذذغ شذذذلاب الثانػيذذذذة 011 )
، Hypothesized-Factorالعامة، حيث وزعت عبارات وفقخات السقياس عمى عػامذل فخضذية 

حجيذذجىا لبشذذاء السقيذذاس والتذذي سذذبق ذكخىذذا مدذذبقاً. كسذذا تذذع اسذذتخجام محذذظ وىذذي الأبعذذاد التذذي تذذع ت
كايدر في تقجيخ العامل السدتخمز كسؤشخ لمتػقف أو الاستسخار في استخلاص العػامل، حيث 
تع الإبقاء عمى العػامل التي تديج جحورىا الكامشة عغ الػاحج الرحيح، كسا استخجم أيزذاً محذظ 

)± لتذذبع الجذػىخي لمبشذذج عمذى العامذل بذأن يكذػن دالًا إحرذائياً عشذذج جيمفذػرد الذحي يعتبذخ محذظ ا
 :لسقياس إدارة الحات( أو أكثخ. وفيسا يمي مخخجات التحميل العاممي 1321

  :KMOشخط كفاية العيظة  -أ
( لعيشذذة الجراسذذة KMOوتذذع حدذذاب ) ،1.01يجذذب ألا تقذذل ندذذبة كفايذذة العيشذذة عذذغ  

  1.103بة كفاية العيشة عمى مقياس إدارة الحات، وبمغت ند
 : معظهية مصفهفة الارتباط بين متغيخات مقياس إدارة الحات -ب

( اتزذح إنذو يػجذج ارتبذاط معشذػي بذيغ متغيذخات Bartlett's Testباسذتخجام اختبذار )       
   1.110مقياس إدارة الحات عشج مدتػى معشػية أقل مغ 

 : العهامل الطدتخخجة وندب التباين -ج
لفقذذذخات وبشذذذػد مقيذذذاس إدارة  Varimaxجويخ الستعامذذذج بصخيقذذذة الفاريسذذذاكذ أسذذفخ التذذذ 

( عبذارة، كسذا بمغذت ندذبة التبذايغ الكمذي لسفدذخ 54الحات عذغ ثسانيذة عػامذل تذذبعت عمييذا )
 الية:%(، وسيتع تػضيح العػامل في الججاول الت 52.331لمسقياس )
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 (3ججول )

 (21)ن=  تيػضح ندبة التبايغ الكمي لسقياس إدارة الحا
 ندبة التباين التخاكطية % ندبة التباين الطفدخ % الجحر الكامن العهامل
1 0.145 00.010 00.010 
2 2.220 2.510 03.011 
3 2.322 1.531 35.443 
4 3.220 0.212 21.201 
5 3.201 5.114 25.415 
6 3.204 5.052 24.000 
7 3.333 5.213 52.324 
8 3.155 5.112 47.886 

 

 ( 2ججول )
 (21)ن=  يػضح مرفػفة العػامل بعج التجويخ لسقياس إدارة الحات

 الأبةعةاد         م
 

 الطفخدات

(1) 
 إدارة الحات

(2) 
 إدارة الهقت

(3) 
 إدارة الضغهط

(4) 
 الثقة بالظفس

(5) 
إدارة العلاقات 
 الاجتطاعية

(6) 
 الجافع الحاتي

(7) 
 التخظيط

(8) 
 اؤلفالت

        7.717 41مفخدة  1
        7.772 12مفخدة  2

        7.685 3مفخدة  3
        7.677 5مفخدة  4
        7.657 42مفخدة  5
        7.641 46مفخدة  6
        7.597 44مفخدة  7
        7.582 15 مفخدة 8
        7.472 16 مفخدة 9
        7.439 9 مفخدة 17
        7.387 45 مفخدة 11
        7.374 6 مفخدة 12
        7.374 8مفخدة  13
        7.311 11مفخدة  14
       7.749  51مفخدة  15
       7.686  57 مفخدة 16
       7.594  26مفخدة  17
       7.517  23 مفخدة 18
       7.499  47مفخدة  19
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 الأبةعةاد        م
 الطفخدات

(1) 
 إدارة الحات

(2) 
 إدارة الهقت

(3) 
 إدارة الضغهط

(4) 
 الثقة بالظفس

(5) 
إدارة العلاقات 
 الاجتطاعية

(6) 
 الجافع الحاتي

(7) 
 التخظيط

(8) 
 التفاؤل

       7.499  49مفخدة  27
       7.428  38مفخدة  21
       7.386   48مفخدة  22
       7.345  43مفخدة  23
      7.564   13مفخدة  24
      7.541   17مفخدة  25
      7.572   37مفخدة  26
      7.572   37مفخدة  27
      7.489   1مفخدة  28
      7.447   14مفخدة  29
      7.437   2مفخدة  37
     7.677    47مفخدة  31
     7.578    35مفخدة  32
     7.568    36مفخدة  33
     7.547    25مفخدة  34
     7.489    22مفخدة  35
    7.581     24مفخدة  36
    7.541     27مفخدة  37
    7.479     31مفخدة  38
    7.457     7مفخدة  39
    7.435     21مفخدة  47
   7.797      17مفخدة  41
   7.783      18مفخدة  42
   7.682      19مفخدة  43
   7.353      27مفخدة  44
  7.697       39مفخدة  45
  7.534       33مفخدة  46
 7.632        34مفخدة  47
 7.614        29مفخدة  48
 7.435        32مفخدة  49

 744,2 228,2 319,2 357,2 735,2 277,3 775,3 694,5 الجحر الكامن
 %777,4 %368,4 %547,4 %679,4 %363,5 %426,6 %471,7 %165.11 ندبة التباين الطفدخ
 %886,47 ندبة التباين التخاكطي

 ( ما يمي:2، 3يتزح مغ الججوليغ )
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( عبذذذذارات رتبذذذذت تشازليذذذذاً مذذذذغ أعمذذذذى التذذذذذبعات 05اسذذذذتػعب البعذذذذج الأول: إدارة الذذذذحات ) -0
 0.145اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.200إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.202

الرذذذذذحيح، وبمذذذذذا قيسذذذذذة التبذذذذذايغ التذذذذذي فدذذذذذخىا العامذذذذذل الأول وىذذذذذي قيسذذذذذة أكبذذذذذخ مذذذذذغ الػاحذذذذذج 
00.010.% 

 1.524( عبارات رتبت تشازلياً مغ أعمى التذبعات 4استػعب البعج الثاني: إدارة الػقت ) -3
وىذذي قيسذذة  2.220اسذذتػعبو العامذذل، وقذذج بمذذا الجذذحر الكذذامغ لمعامذذل  1.250إلذذى أقذذل تذذذبع 

 %.2.510تبايغ التي فدخىا العامل أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة ال
( عبذذذارات رتبذذذت تشازليذذذاً مذذذغ أعمذذذى التذذذذبعات 2اسذذذتػعب البعذذذج الثالذذذث: إدارة الزذذذغػط ) -2

 2.322اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.522إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.015
 %.1.531وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 

( عبذذذذارات رتبذذذذت تشازليذذذذاً مذذذذغ أعمذذذذى التذذذذذبعات 0اسذذذذتػعب البعذذذذج الخابذذذذع: الثقذذذذة بذذذذالشفذ ) -5
 3.220اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.534إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.111

 %.0.212وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 
( عبذارات رتبذت تشازليذاً مذغ أعمذذى 0مذ: إدارة العلاقذات الاجتساعيذة )اسذتػعب البعذج الخذا -0

اسذذتػعبو العامذذل، وقذذج بمذذا الجذذحر الكذذامغ لمعامذذل  1.520إلذذى أقذذل تذذذبع  1.030التذذذبعات 
وىذذذذي قيسذذذذة أكبذذذذخ مذذذذغ الػاحذذذذج الرذذذذحيح، وبمذذذذا قيسذذذذة التبذذذذايغ التذذذذي فدذذذذخىا العامذذذذل  3.201
5.114.% 

( عبذذارات رتبذذت تشازليذذاً مذذغ أعمذذى التذذذبعات 5لذذحاتي )اسذذتػعب البعذذج الدذذادس: الذذجافع ا  -1
 3.204اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.202إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.242

 %.5.052وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 
 1.142مذغ أعمذى التذذبعات ( عبذارات رتبذت تشازليذاً 3استػعب البعذج الدذابع: التخصذيط ) -2

وىذذي قيسذذة  3.333اسذذتػعبو العامذذل، وقذذج بمذذا الجذذحر الكذذامغ لمعامذذل  1.025إلذذى أقذذل تذذذبع 
عمذى الذخغع مذغ  .%5.213أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبذايغ التذي فدذخىا العامذل 

 تذبع ىحا البعج بسفخدتيغ فقط إلا أن الباحث قام بالإبقاء عميو ليحه الأسباب:
سخاجعة جسيع الجراسات الدابقة التي تشاولت إدارة الحات وجذجت أن بُعذج "التخصذيط" ب .أ 

 ىػ أحج الأبعاد الخئيدة السدتخجمة في تمظ الجراسات.
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( وىذي قيسذة أكبذخ مذغ الػاحذج الرذحيح عمذى 333,3بما الجذحر الكذامغ ليذحا البُعذج ) .ب 
مذذغ الذذذخط  لاسذذتخخاج العػامذذل، وبذذحلظ فذذإن إمكانيذذة التحقذذق Kaiserمحذذظ كذذايدر

 متػفخة.
بُعذذج "التخصذذيط" لذذيذ ىذذػ البعذذج الأخيذذخ ولكشذذو يميذذو بُعذذج آخذذخ "التفذذاؤل" وتذذذبع عميذذو  .ج 

( وبالتذذذالي فذذذإن إمكانيذذذة ححفذذذو ستزذذذخ ببذذذاقي 155,3عبذذذارات وبمذذذا جذذذحره الكذذذامغ )
 البشاء العاممي لمسقياس.

 1.123ذذذبعات ( عبذذارات رتبذذت تشازليذذاً مذذغ أعمذذى الت2اؤل )اسذذتػعب البعذذج الثذذامغ: التفذذ -3
وىذذي قيسذذة  3.155اسذذتػعبو العامذذل، وقذذج بمذذا الجذذحر الكذذامغ لمعامذذل  1.520إلذذى أقذذل تذذذبع 

 %. 5.112أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 
 ( يهضح الجحور الكامظة لطتغيخات مقياس إدارة الحات1شكل )

  Scale Reliabilityثبات الطقياس  -2
معذذاملات ثبذذذات مقيذذاس إدارة الذذذحات بصذذخيقتيغ ىسذذذا : معامذذل ثبذذذات ألفذذذا تذذع حدذذذاب 

، وذلذذظ باسذذتخجام معادلذذة Guttman split-half، وشخيقذذة التجدئذذة الشرذذفية  αكخونبذذاخ 
 .Brownالترحيح لدبيخمان بخاون 
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 ( 5ججول )

 (21)ن= ارة الحاتيػضح قيع معاملات الثبات باستخجام معامل ألفا كخونباخ ومعادلة الترحيح لسقياس إد

αمعامل ثبات ألفا  عجد العبارات أبعاد السقياس  
 معادلة ترحيح
 سبيخمان بخاون 

 1.335 1.305 05 إدارة الحات
 1.230 1.202 4 إدارة الػقت

 1.031 1.125 2 إدارة الزغػط
 1.013 1.112 0 الثقة بالشفذ

 1.003 1.013 0 إدارة العلاقات الاجتساعية
 1.024 1.104 5 الجافع الحاتي

 1.220 1.510 3 التخصيط
 1.545 1.033 2 التداؤل

 1.305 1.312 54 الجرجة الكمية لمسقياس
 (0ججول ) 

 (21)ن= يػضح الرػرة الشيائية لسقياس إدارة الحات 
عجد  أبعاد السقياس 

 العبارات
 أرقام العبارات

00، 3، 1 ،50، 4، 01، 00، 55، 51، 53، 0، 2، 03، 50 05 إدارة الحات  
52، 53، 23، 54، 52، 32، 31، 01، 00 4 إدارة الػقت  

3، 05، 0، 22، 21، 01، 02 2 إدارة الزغػط  
33، 30، 21، 20، 51 0 الثقة بالشفذ  

30، 2، 20، 32، 35 0 إدارة العلاقات الاجتساعية  
31، 04، 03، 02 5 الجافع الحاتي  

22، 24 3 التخصيط  
23، 34، 25 2 التداؤل  

  طخيقة تصحيح الطقياس:
"، تشصبقيتع الاستجابة لكل عبارة مغ عبارات السقياس بأحج بجائل ثلاثة ىي: "      

". وعشج الترحيح تػزع الجرجات عمى الشحػ التالي: تعصى الجرجة تشصبق "، و "لاأحيانًاو"
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 في العبارات "،لا"، وثلاث درجات للاختيار"أحيانًا واحج للاختيار" نعع"، ودرجتان للاختيار"
باقي  بيشسا 54، 52، 23، 22، 25، 22، 21، 30، 31، 03، 02، 5، 0 رقع الدالبة

تأخح درجات في الاتجاه العكدي. وتعبخ الجرجة السختفعة عغ عبارات السقياس السػجبة 
 مدتػى عال مغ إدارة الحات.

 (:قمق الطدتقبل )إعجاد الباحثثانياً: مقياس 
وتذذذع ترذذذذسيسو باتبذذذذاع  .السدذذذذتقبل لصمبذذذذة الثانػيذذذة العامذذذذة قمذذذقمقيذذذذاس  أعذذذذج الباحذذذثكسذذذا 

 السخاحل التالية: 
مقياس مثل  قمق السدتقبلالاشلاع عمى العجيج مغ السقاييذ والاختبارات التي تقيذ  -أ 

(، مقياس قمق السدتقبل إعجاد: ىيام 3114قمق السدتقبل إعجاد غالب السذيخي )
 .(3100) زىخاند: سشاء مقياس قمق السدتقبل إعجا ،(3103الصخاونة )

صذذياغة عبذذارات السقيذذاس برذذػرة محذذجدة ومذذػجدة لمتعبيذذخ عذذغ الذذذعػر بالػحذذجة الشفدذذية،  -ب 
وتذذع تشقذذيح ىذذحه العبذذارات وإعذذادة صذذياغتيا، وحذذحف بعزذذيا والإبقذذاء عمذذى الرذذالح مشيذذا 

مػزعذذة عمذذى سذذبعة  ( عبذذارة23مبذذجئيًا، واسذذتقخ السقيذذاس فذذي صذذػرتو السبجئيذذة متزذذسشًا )
الجانذذب الشفدذذي والجانذذب الاقترذذادي والجانذذب الاجتسذذاعي والجانذذب الرذذحي  أبعذذاد ىذذي

 .والجانب الأسخي والجانب الأكاديسي والجانب السيشي
 تع حداب الخرائز الديكػمتخية لمسقياس كالآتي: -ج 

  Scale Validityصجق الطقياس 
  :صجق الاتداق الجاخمي ( أ

ف معذذاملات الارتبذذاط بذذيغ العبذذارات تذذع اسذذتخجام صذذجق التكذذػيغ )الاتدذذاق الذذجاخمي( لاستكذذذا
 مسقياس وتتزح وفق الججول التالي:والسحاور الخئيدية والجرجة الكمية ل
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 (1ججول )

  (37)ن= يػضح صجق الاتداق الجاخمي لعبارات مقياس قمق السدتقبل 
 البظج

الجانب 
 البظج الظفدي

الجانب 
 البظج الاقتصادي

الجانب 
 البظج الاجتطاعي

الجانب 
 الصحي

الجانب  بظجال
 الأسخي 

الجانب  البظج
 الأكاديطي

الجانب  البظج
 الطهظي

0 **1.011 4 **1.135 05 **1.033 04 **1.042 35 **1.012 34 **1.031 25 **1.501 
3 **1.050 01 **1.151 00 **1.110 31 **1.010 30 **1.112 21 **1.043 20 **1.123 
2 **1.152 00 **1.023 01 **1.124 30 **1.005 31 **1.523 20 **1.110 21 **1.053 
5 **1.504 03 **1.534 02 **1.040 33 *1.510 32 **1.212 23 **1.223 22 **1.234 
0 **1.102 02 **1.231 03 **1.134 32 **1.032 33 **1.042 22 **1.102 23 **1.033 
1 **1.023 

**7.618 **7.667 **7.577 **7.539 **7.567 **7.472 
2 **1.115 
3 **1.151  

الجرجة 
 7.777** الكمية

 

 011 ن =            1.10** دالة عشج                        1.10* دالة عشج 
 الصجق العاممي ( ب

ىذذذػ نذذذػع مذذذغ أنذذذػاع الرذذذجق الذذذحي ييذذذجف إلذذذى تحجيذذذج الحذذذج الأدنذذذى مذذذغ العػامذذذل أو 
غ مجسػعذذذة مذذذغ الاختبذذذذارات أو التكػيشذذذات الفخضذذذية اللازمذذذة لتفدذذذيخ الارتباشذذذذات البيشيذذذة بذذذي

مجسػعذذذذة مذذذذغ الفقذذذذخات أو الستغيذذذذخات لذذذذحا فيذذذذػ يعتبذذذذخ مذذذذغ أىذذذذع الأسذذذذاليب الإحرذذذذائية التذذذذي 
 (022: 3111)عمي ماىخ خصاب ، الفخضي.ندتخجميا في تقجيخ صجق التكػيغ 

وفذذذذي البحذذذذث الحذذذذالي تذذذذع إجذذذذخاء التحميذذذذل العذذذذاممي الاستكذذذذذافي بصخيقذذذذة السكػنذذذذات 
( شالذذذذذب وشالبذذذذذة مذذذذذغ 011( عمذذذذذى عيشذذذذذة قذذذذذجرىا )Principal Componentsالأساسذذذذذية )

شذذذذذلاب الثانػيذذذذذة العامذذذذذة، حيذذذذذث وزعذذذذذت عبذذذذذارات وفقذذذذذخات السقيذذذذذاس عمذذذذذى عػامذذذذذل فخضذذذذذية 
Hypothesized-Factor وىي الأبعاد التي تع تحجيجىا لبشاء السقياس والتذي سذبق ذكخىذا ،

خمز كسؤشذخ لمتػقذف فذي تقذجيخ العامذل السدذت Kaiserمدبقاً. كسا تع اسذتخجام محذظ كذايدر
أو الاسذذذتسخار فذذذي اسذذذتخلاص العػامذذذل، حيذذذث تذذذع الإبقذذذاء عمذذذى العػامذذذل التذذذي تديذذذج جذذذحورىا 
الكامشذذة عذذغ الػاحذذج الرذذحيح، كسذذا اسذذتخجم أيزذذاً محذذظ جيمفذذػرد الذذحي يعتبذذخ محذذظ التذذذبع 

يسذذا يمذذي وف أكثذذخ.( أو 1321)± الجذذػىخي لمبشذذج عمذذى العامذذل بذذأن يكذذػن دالًا إحرذذائياً عشذذج 
 ات التحميل العاممي:مخخج
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 KMOشخط كفاية العيظة  -أ
( لعيشذذة الجراسذذة KMOوتذذع حدذذاب ) ،1.01يجذذب ألا تقذذل ندذذبة كفايذذة العيشذذة عذذغ  

  1.032عمى مقياس قمق السدتقبل، وبمغت ندبة كفاية العيشة 
 معظهية مصفهفة الارتباط بين متغيخات مقياس قمق الطدتقبل -ب

( اتزذح إنذو يػجذج ارتبذاط معشذػي بذيغ متغيذخات Bartlett's Testباسذتخجام اختبذار )
   1.110مقياس قمق السدتقبل عشج مدتػى معشػية أقل مغ 

 العهامل الطدتخخجة وندب التباين -ج
لفقذذذخات وبشذذذػد مقيذذذاس قمذذذق  Varimaxأسذذذفخ التذذذجويخ الستعامذذذج بصخيقذذذة الفاريسذذذاكذ 

ندبة التبايغ الكمي لسفدذخ ( عبارة، كسا بمغت 23السدتقبل عغ سبعة عػامل تذبعت عمييا )
 التالية:%(، وسيتع تػضيح العػامل في الججاول  51.433لمسقياس )

 ( 2ججول )      
 (21)ن=  يػضح ندبة التبايغ الكمي لسقياس قمق السدتقبل

 ندبة التباين التخاكطية % ندبة التباين الطفدخ % الجحر الكامن العهامل
1 2.325 01.134 01.134 
2 3.232 2.230 02.505 
3 3.111 1.444 35.505 
4 3.225 1.353 21.113 
5 3.010 0.142 21.204 
6 3.150 0.230 50.224 
7 0.421 0.032 46.922 
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 ( 8جول )ج

 (37ن= الطدتقبل )يهضح مصفهفة العهامل بعج التجويخ لطقياس قمق 

 م
 الأبةعةاد   

 
 الطفخدات

(1) 
الجانب 
 الظفدي

(2) 
الجانب 
 الاقتصادي

(3) 
الجانب 
 الاجتطاعي

(4) 
 الجانب الصحي

(5) 
الجانب 
 الأسخي 

(6) 
الجانب 
 الأكاديطي

(7) 
الجانب 
 الطهظي

       7.775 3مفخدة  1
       7.772 28مفخدة  2
       7.677 16مفخدة  3
       7.529 26مفخدة  4
       7.519 15مفخدة  5
       7.468 27مفخدة  6
       7.444 5 مفخدة 7
       7.413 9 مفخدة 8
       7.394 17 مفخدة 9
       7.353 6 مفخدة 17
      7.742  31 مفخدة 11
      7.718  12مفخدة  12
      7.525  36مفخدة  13
      7.473  1مفخدة  14
      7.345  37 مفخدة 15
     7.597   2مفخدة  16
     7.566   4 مفخدة 17
     7.552   8دة مفخ  18
     7.547   7مفخدة  19
     7.419   18مفخدة  27
     7.419    24مفخدة  21
    7.663    17مفخدة  22
    7.544    34مفخدة  23
    7.537    13مفخدة  24
    7.461    33مفخدة  25
    7.444    11مفخدة  26
    7.348    22مفخدة  27
   7.676     23مفخدة  28
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 م
 الأبةعةاد   

 
 الطفخدات

(1) 
الجانب 
 الظفدي

(2) 
الجانب 
 الاقتصادي

(3) 
الجانب 
 الاجتطاعي

(4) 
 الجانب الصحي

(5) 
الجانب 
 الأسخي 

(6) 
الجانب 
 الأكاديطي

(7) 
الجانب 
 الطهظي

   7.512     19مفخدة  29
   7.497     14مفخدة  37
  7.732      37مفخدة  31
  7.517      32مفخدة  32
  7.573      25مفخدة  33
  7.417      35مفخدة  34
  7.341      29مفخدة  35
 7.617       27مفخدة  36
 7.514       38مفخدة  37
 7.573       21مفخدة  38

 ( ما يمي:3، 2يتزح مغ الججوليغ )
ليذذاً مذذغ اعمذذى التذذذبعات ( عبذذارات رتبذذت تشاز 01اسذذتػعب البعذذج الأول: الجانذذب الشفدذذي ) -0

 2.325اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.202إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.210
 %.01.134وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 

 ( عبارات رتبذت تشازليذاً مذغ اعمذى التذذبعات0استػعب البعج الثاني: الجانب الاقترادي ) -3
 3.232اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.250إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.253

 %.2.230وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 
( عبارات رتبت تشازليذاً مذغ اعمذى التذذبعات 1استػعب البعج الثالث: الجانب الاجتساعي ) -2

 3.111اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.504إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.041
 %.1.444وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 

( عبذذارات رتبذذت تشازليذذاً مذذغ اعمذذى التذذذبعات 1اسذذتػعب البعذذج الخابذذع: الجانذذب الرذذحي ) -5
 3.225ا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذ 1.253إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.112

 %.1.353وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 
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( عبذارات رتبذذت تشازليذذاً مذغ اعمذذى التذذذبعات 2اسذتػعب البعذذج الخذامذ: الجانذذب الأسذذخي ) -0
 3.010اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.541إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.121

 %.0.142وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما قيسة التبايغ التي فدخىا العامل 
( عبذذذذذارات رتبذذذذذت تشازليذذذذذاً مذذذذذغ اعمذذذذذى 0اسذذذذذتػعب البعذذذذذج الدذذذذذادس: الجانذذذذذب الأكذذذذذاديسي )  -1

اسذذتػعبو العامذذل، وقذذج بمذذا الجذذحر الكذذامغ لمعامذذل  1.250إلذذى أقذذل تذذذبع  1.223التذذذبعات 
لػاحذذذذج الرذذذذحيح، وبمذذذذا قيسذذذذة التبذذذذايغ التذذذذي فدذذذذخىا العامذذذذل وىذذذذي قيسذذذذة أكبذذذذخ مذذذذغ ا 3.150
0.230.% 

( عبذذارات رتبذذت تشازليذذاً مذذغ اعمذذى التذذذبعات 2اسذذتػعب البعذذج الدذذابع: الجانذذب السيشذذي ) -2
 0.421اسذذذتػعبو العامذذذل، وقذذذج بمذذذا الجذذذحر الكذذذامغ لمعامذذذل  1.012إلذذذى أقذذذل تذذذذبع  1.102

 %.0.032التبايغ التي فدخىا العامل قيسة  وىي قيسة أكبخ مغ الػاحج الرحيح، وبما
 ( 3شكل )

 يػضح الجحور الكامشة لستغيخات مقياس قمق السدتقبل
 Scale Reliabilityثبات الطقياس  -2

 αمعامذل ثبذات ألفذا كخونبذاخ  ىسذا:تع حداب معاملات ثبات مقياس قمق السدتقبل بصخيقتيغ 
، وذلذذظ باسذذتخجام Guttman split-halfلأبعذذاد مقيذذاس قمذذق السدذذتقبل، وشخيقذذة التجدئذذة الشرذذفية 

 .Brownمعادلة الترحيح لدبيخمان بخاون 
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 ( 4ججول )      
   (21)ن= يػضح قيع معاملات الثبات باستخجام معامل ألفا كخونباخ ومعادلة الترحيح لسقياس قمق السدتقبل

 معادلة تصحيح αمعامل ثبات ألفا  عجد العبارات أبعاد الطقياس
 سبيخمان بخاون 

 دتهى الجلالةم

 1.10      1.220 1.251 01 الجانب الشفدي
 1.10      1.511 1.020 0 الجانب الاقترادي
 1.10      1.122 1.100 1 الجانب الاجتساعي

 1.10      1.102 1.035 1 الجانب الرحي
 1.10      1.224 1.222 2 الجانب الأسخي 

 1.10      1.540 1.101 0 الجانب الأكاديسي
 1.10      1.521 1.521 2 الجانب السيشي

 7.71      7.718 7.789 38 الجرجة الكمية لمطقياس
 ( 01ججول )

 (21)ن=  يػضح الرػرة الشيائية لسقياس قمق السدتقبل
 أرقام العبارات عجد العبارات أبعاد الطقياس 

 1، 02، 4، 0، 32، 00، 31، 01، 33، 2 01 الجانب الشفدي
 21، 0، 21، 03، 20 0 تراديالجانب الاق

 35، 03، 2، 3، 5، 3 1 الجانب الاجتساعي
 33، 00، 22، 02، 25، 01 1 الجانب الرحي
 05، 04، 32 2 الجانب الأسخي 

 34، 20، 30، 23، 22 0 الجانب الأكاديسي
 30، 23، 31 2 الجانب السيشي

  طخيقة تصحيح الطقياس:
"، تشصبقارات السقياس بأحج بجائل ثلاثة ىي: " يتع الاستجابة لكل عبارة مغ عب     

". وعشج الترحيح تػزع الجرجات عمى الشحػ التالي: تعصى الجرجة تشصبق "، و"لاأحيانًاو"
 "، في العباراتلا"، وثلاث درجات للاختيار"أحيانًا واحج للاختيار" نعع"، ودرجتان للاختيار"

 السقياس عباراتباقي بيشسا . 22، 23، 20، 34، 31، 01، 05، 03، 0رقع  السػجبة
مدتػى عال مغ قمق فتأخح درجات في الاتجاه العكدي. وتعبخ الجرجة السختفعة عغ  الدالبة

 . السدتقبل
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 نتائج الجراسة:
 نتيجة الفخض الأول: 

ا بيغ إدارة الحات يشز الفخض الأول عمى أنو:" تػجج علاقة ارتباشية دالة إحرائيً      
 الثانػية العامة.  ةبتقبل وأبعاده لجى شملسدوأبعاده، وقمق ا

ولمتحقق مغ صحة ىحا الفخض تع حداب معاملات ارتباط بيخسػن بيغ درجات الصلاب     
عمى أبعاد مقياس إدارة الحات، أبعاد مقياس قمق السدتقبل، وكحلظ الارتباط بيغ الجرجة الكمية 

 لكل مشيسا، وىي كسا يمي: 
 (00)ججول 

 (011)ن= لارتباط بيغ إدارة الحات، وقمق السدتقبل لجى شلاب الثانػية العامة يػضح قيع مرفػفة ا
 مدتهى الجلالة قمق الطدتقبل الطتغيخات 

 7.71 7.577- إدارة الحات

 1.10* الارتباط عشج مدتػى         1.10** الارتباط عشج مدتػى            011ن = 
تباط بيغ درجات الصلاب عمى ( أن قيسة معامل الار 00يتزح مغ خلال ججول )

( وىي قيسة سالبة ودالة إحرائياً 1.0-مقياس إدارة الحات ومقياس قمق السدتقبل بمغت )
، مسا يعشي وجػد علاقة ارتباشية عكدية ودالة إحرائياً بيغ إدارة 1.10عشج مدتػى معشػية 

اتيع كمسا انخفس قمق الحات وقمق السدتقبل. أي أنو كمسا زاد إدارة شلاب الثانػية العامة لحو 
 السدتقبل لجييع والعكذ صحيح.

ويسكغ تفديخ ىحه الشتيجة في ضػء أن امتلاك الصالب لسدتػى عال مغ إدارة الحات 
يسكشو مغ تحقيق أىجافو مغ خلال التشطيع الحاتي وإدارة الػقت وإدارة الزغػط والانفعالات 

لحاتي والتخصيط الجيج والتفاؤل، وىحه والثقة بالشفذ وإدارة العلاقات الاجتساعية والجافع ا
العػامل تداعج عمى خفس القمق الشفدي برفة عامة وقمق السدتقبل برفة خاصة. كسا أن 
إدارة الحات تتع مغ خلال خصػات متتابعة تبجأ بالتقييع الحاتي ثع تحجيج الأىجاف انتياءً 

ىحيغ العشرخيغ، ع الفخد في بالتحكع الحاتي الفعال في عشاصخ الػقت والبيئة، وكمسا زاد تحك
 زاد شعػره بالصسأنيشة والتسكغ، ومغ ثع يشخفس قمق السدتقبل. 

 وعميو، فإن كمسا زادت درجة إدارة الحات لجى الفخد كمسا انخفس الذعػر بقمق السدتقبل.
 وبحلظ تحقق الفخض الأول.

  (.3101سيج )الشتيجة مع نتيجة دراسة إيياب  وتتفق ىحه
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 :انينتيجة الفخض الث
: " لا تػجج فخوق دالة إحرائياً بيغ إدارة الحات وقمق عمى أنويشز الفخض الثاني 

 إناث(. –السدتقبل لجى شلاب الثانػية العامة تبعاً لمشػع )ذكػر 
ولمتحقق مغ صحة ىحا الفخض تع حداب دلالات الفخوق بيغ متػسصات درجذات الذحكػر     

عمذذى مقياسذذي إدارة الذذحات وقمذذق السدذذتقبل باسذذتخجام الثانػيذذة العامذذة، وذلذذظ  مبذذةوالإنذذاث مذذغ ش
 اختبار "ت" لجلالات الفخوق بيغ متغيخيغ مدتقميغ.

 (03)ججول 
 (011)ن=  يػضح الفخوق بيغ الجشديغ في الجرجة الكمية إدارة الحات وقمق السدتقبل لجى شلاب الثانػية العامة 

 الطتغيخات
 قيطة ت (57الإناث )ن=  (57الحكهر )ن=

 هبةالطحد
درجات 
 الحخية

الجلالة 
 ع م ع م الإحصائية

 1.311 43 1.014 02.224 010.01 03.210 011.11 إدارة الحات
 1.310 43 0.021 00.301 21.53 3.054 25.31 قمق الطدتقبل

( أن قيسذذة "ت" السحدذػبة لسقيذاس إدارة الذذحات 03يتزذح مذغ خذذلال ملاحطذة جذجول )
فخوق  أي أنو لا تػجج( وىي قيسة غيخ دالة إحرائياً. 43)( عشج درجة حخية 1.014بمغت )

دالذذة إحرذذائياً بذذيغ متػسذذصات درجذذات الذذحكػر والإنذذاث مذذغ شذذلاب الثانػيذذة العامذذة فذذي متغيذذخ 
 إدارة الحات. 

( عشج 0.021كسا يتزح أيزا أن قيسة ت السحدػبة لسقياس قمق السدتقبل بمغت )
فخوق دالة إحرائياً بيغ  أي أنو لا تػججاً. ( وىي قيسة غيخ دالة إحرائي43درجة حخية )

متػسصات درجات الحكػر والإناث مغ شلاب الثانػية العامة في متغيخ قمق السدتقبل. وبحلظ 
 تع التحقق مغ صحة الفخض الثاني بذكل كمي.

في التكػيغ  الحكػر والإناثويسكغ تفديخ ىحه الشتيجة بأنو رغع وجػد اختلاف بيغ 
في ىحه السخحمة )مخحمة السخاىقة(، إلا أن الطخوف البيئية والاجتساعية  البيػلػجي والشفدي

وتأثيخىا عمييع في ىحه الدشة الجراسية الفاصمة تعتبخ متذابية  الحكػر والإناثالتي يعير بيا 
أىسية كبيخة ججًا ومبالا فييا ليحه  -خاصة في مرخ –ومتقاربة ججًا. حيث يػلي السجتسع 

فاصمة سػاء بالشدبة لمصالبات أو الصلاب. ىحا التذابو والتقارب في السخحمة الجراسية ال
؛ علاوة عمى ذلظ، ازدياد الحكػر والإناثالعػامل السؤثخة مغ شأنو أن يديل الفخوق بيغ 
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الػعي لجى فئات متعجدة في السجتسع بالسداواة بيغ الجشديغ في الحقػق والػاجبات والتكافؤ 
 .بيشيسا في القجرات والإمكانات

(، 3111سشاء مدعػد )(، و 3111جبخ العكيمي ) وتختمف ىحه الشتيجة مع نتائج
 (.3105(، ودراسة مايدة فاضل )3100(، ودراسة سسخ وليج )3100) Ariودراسة أري 

 :نتيجة الفخض الثالث
: " لا تػجج فخوق دالة إحرائياً بيغ إدارة الحات وقمق عمى أنويشز الفخض الثالث 

 أدبي(. –الثانػية العامة تبعاً لمتخرز الأكاديسي )عمسي  السدتقبل لجى شلاب
ولمتحقذذذذق مذذذذغ صذذذذحة ىذذذذحا الفذذذذخض تذذذذع حدذذذذاب دلالات الفذذذذخوق بذذذذيغ متػسذذذذصات درجذذذذات     

التخرريغ العمسي والأدبي مغ شلاب الثانػية العامة، وذلظ عمى مقياسي إدارة الحات وقمذق 
 غيخيغ مدتقميغ.السدتقبل باستخجام اختبار "ت" لجلالات الفخوق بيغ مت

  (13)ججول 
يهضح الفخوق بين التخصصين الأدبي والعمطي في الجرجة الكمية لإدارة الحات وقمق الطدتقبل 

 (177)ن=  لجى طلاب الثانهية العامة
 الطتغيخات

 قيطة ت (55أدبي )ن=  (45عمطي )ن=
 الطحدهبة

درجات 
 الحخية

الجلالة 
 ع م ع م الإحصائية

 1.310 43 1.353 02.112 011.12 03.204 010.53 إدارة الحات
 1.432 43 1.130 4.320 20.34 01.152 20.22 قمق الطدتقبل

( أن قيسذذة "ت" السحدذذػبة لسقيذذاس إدارة الذذحات 02يتزذذح مذذغ خذذلال ملاحطذذة جذذجول ) 
( وىذي قيسذة 43( عشذج درجذة حخيذة )1.353في ضػء التخرريغ )العمسي، الأدبذي( بمغذت )

. مسذذذا يعشذذذي عذذذجم وجذذذػد فذذذخوق دالذذذة إحرذذذائياً بذذذيغ متػسذذذصات درجذذذات غيذذذخ دالذذذة إحرذذذائياً 
 التخرريغ )العمسي، الأدبي( مغ شلاب الثانػية العامة في متغيخ إدارة الحات. 

( عشج 1.130كسا يتزح أيزا أن قيسة ت السحدػبة لسقياس قمق السدتقبل بمغت )
وجػد فخوق دالة إحرائياً ( وىي قيسة غيخ دالة إحرائياً. مسا يعشي عجم 43درجة حخية )

بيغ متػسصات درجات التخرريغ )العمسي، الأدبي( مغ شلاب الثانػية العامة في متغيخ 
 قمق السدتقبل. وبحلظ تع التحقق مغ صحة الفخض الثاني بذكل كمي.

دال إحرائيًا عمى إدارة الحات وقمق وىحا يعشي أن عامل التخرز لع يكغ ذا أثخ 
إلى أن عيشة الجراسة سُحبت مغ مجتسع يعصي نفذ الأىسية ليحه السدتقبل وقج يخجع ذلظ 
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السخحمة الجراسية بغس الشطخ عغ اختلاف التخرز )عمسي/ادبي(، حيث تعج الثانػية 
العامة بجسيع تخرراتيا مخحمة فاصمة وحاسسة تحجد مدتقبل الفخد الأكاديسي والسيشي فيسا 

، وبحلظ تحقق الفخض الخرػصبعج، خاصة في الجول العخبية وفي مرخ عمى وجو 
 .الثالث

(، ودراسة ىذام مخيسخ ومحمد 3100وتختمف ىحه الشتيجة مع نتائج دراسة سسخ وليج )
 (.3103الددياني )

 :نتيجة الفخض الخابع
: " يسكغ التشبؤ بقمق السدتقبل مغ خلال إدارة الحات لجى عمى أنو يشز الفخض الخابع     

 شلاب الثانػية العامة. 
 Linearقق مغ صحة ىحا الفخض تع حداب معامل الانحجار الخصي البديط ولمتح

Regression   بيغ درجات الصلاب عمى، مقياس قمق السدتقبل، مقياس إدارة الحات، وىي
 كسا يمي: 

  (05)ججول 
 يػضح نتائج تحميل تبايغ الانحجار الخصي البديط لستغيخي قمق السدتقبل وإدارة الحات

 الجلالة الإحصائية قيطة "ف" متهسط الطخبعات درجة الحخية هع الطخبعاتمجط مصجر التباين
 3921.736 1 3921.736 الانحجار

37.112 .000b 137.239 98 12763.424 الباقي 
  99 16685.167 الكمي

( 00ججول )  
(011)ن=  يػضح نتائج معامل الانحجار البديط لستغيخات الجراسة  

 الجلالة الإحصائية قيطة "ت" الطعاملات الطعيارية خ الطعياريةالطعاملات غي الطتغيخات

 ثابت الانحجار
B  بيتا  الخظأ الطعياريβ 

02.240 1.1111 
002.400 3.303  

 1.1111 0.532 -  1.530 - 1.002 1.151- قمق الطدتقبل

شي أن وىحا يع  (α= 0.01)( أن قيسة "ف" دالة إحرائياً عشج 05يُلاحظ مغ خلال ججول )
التبايغ السفدخ مغ قبل الستشبئ قمق السدتقبل لا يُعتج أنو تبايغ مفدخ بالسرادفة، وىحا يعشي 

 أن تبايغ الستغيخ التابع "إدارة الحات" لو دلالة إحرائية.
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ولاختبار الجلالة الإحرائية لإسيام كلّ متغيخ مغ الستغيخات السدتقمة في تبايغ الستغيخ  
( يُلاحظ أن قيسة "ت" 00الإحرائي "ت"، وبالشطخ إلى الججول ) التابع، يدتخجم الأسمػب

، ما يعشي أنو يُسكغ التشبؤ بقمق السدتقبل في ضػء (1.10عشج مدتػى )ذات دلالذة إحرائية 
 متغيخ إدارة الحات لجى شلاب الثانػية العامة.

ويسكغ تفديخ ىحه الشتيجة في ضػء ما أسفخت عشو نتائج الفخض الأول التي  
سدتقبل لجى شمبة الثانػية حت وجػد علاقة ارتباشية سالبة بيغ إدارة الحات وقمق الأوض

 العامة.
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 المساجع:
(. تقجيخ الحات وعلاقتو بقمق السدتقبل لجى الجالية العخبية 3113كيلاني )إبخاىيع بال .0

، الأكاديسية العخبية السفتػحة، رسالة ماجدتيخالسقيسة بسجيشة أوسمػ في الشخويج. 
 .يسارك )ندخة الكتخونية(الجن

(. فاعمية بخنامج تجريبي باستخجام إدارة الحات 3103احسج حدشيغ احسج حدغ ) .3
لتعجيل بعس الدمػكيات غيخ التػافقية لجى عيشة مغ الأشفال السعاقيغ عقميًا 

 .201-340، 22، عجد مجمة الإرشاد الشفديالقابميغ لمتعمع. 
  شجرية: الجار الجامعية.(. إدارة الحات. الإسك3113أحسج ماىخ ) .2
(. فاعمية بخنامج للإرشاد العقلاني الانفعالي في خفس 3113أميشة إبخاىيع الييل ) .5

كمية  رسالة دكتػراه،الزغػط الشفدية لجى عيشة مغ شالبات السخحمة الثانػية. 
 التخبية، جامعة عيغ شسذ.

تحديغ إدارة (. العلاقة بيغ مسارسة العلاج الػاقعي و 3105أزىار محمد عيدػي ) .0
جمة دراسات في الخجمة الاجتساعية الحات لمصالبات السخاىقات الستأخخات دراسيًا. م

 .5505-5512، 00، جدء 21. عجد والعمػم الإندانية
. عسان: دار قمق السدتقبل -التسخد-الاغتخاب(. 3100اقبال محمد رشيج الحسجاني ) .1

 صفاء.
، القاىخة: دار 2. طإلى الشجاحإدارة الحات دليل الذباب (. 3111أكخم رضا ) .2

 التػزيع والشذخ الإسلامية.
بعس السعتقجات الخخافية لجى السخاىقيغ وعلاقتيا بقمق  (.3112إيسان صبخي ) .3

-02، 23، 02. السجمة السرخية لمجراسات الشفديةالسدتقبل والجافعية للإنجاز. 
44. 

ضغػط الجراسة لجى (. العلاقة بيغ إدارة الحات و 3101إيياب سيج محسػد شحاتة ) .4
الإرشاد السؤتسخ الدشػي الخامذ عذخ " عيشة مغ شلاب السخحمة الثانػية الأزىخية. 

 .534-510، 0"، مجمج رحبة نحػ آفاق مدتقبمية الأسخي وتشسية السجتسع



 

 
 

) 224) 
2012 أبسيل ، 2ج، 85مجلة الإزشاد النفسي، العدد   

محمد حامد شهساند.   

 

 ،دكتػراه رسالة  وعلاقتو بجافع العسل. قمق السدتقبل(. 3111) العكيميجبار  .01
 .اددبغ، يةرلمستنصالجامعة ا

 دار صفاء. الأردن:. الاضصخابات الدمػكية(. 3111ال مثقال القاسع )جس .00
 : عالع الكتب.القاىخة. التػجيو والإرشاد الشفدي(. 0443حامج عبج الدلام زىخان ) .03
رسالة (. إدارة الحات وعلاقتيا بختبة السيلاد لجى السخاىقيغ. 3105حميسة بغ عمي ) .02

 ية، جامعة محمد خيزخ بدكخة، الجدائخ.، كمية العمػم الإندانية والاجتساعماجدتيخ
. تخجسة حسجي عمي الفخماوي ورضا عبج الزغػط الشفدية(. 0445دافيج فػنتانا ) .05

 الله أبػ سخيع. القاىخة: مكتبة الأنجمػ.
(. قجرات إدارة الحات في مشترف العسخ وعلاقتيا ببعس 3101رقية رافج شاكخ ) .00

 .013-054، 004، عجد ، جامعة بغجادمجمة كمية الآدابالستغيخات. 
 . القاىخة: مكتبة الشيزة السرخية.مقياس قمق السدتقبل(. 3110زيشب شقيخ ) .01
إدارة الحات والفاعمية الأكاديسية لجى شلاب  (.3100سسخ عبج البجيع الديج ) .02

 .43-22، 5، مجمج 01عجد  مجمة البحث العمسي في التخبية،الجامعة. 
غ قمق السدتقبل والاكتئاب لجى عيشة مغ (. العلاقة بي3100سسخ وليج الحمح )  .03

، كمية رسالة ماجدتيخشلاب الرف الثاني الثانػي في محافطة ريف دمذق، 
 التخبية، جامعة دمذق.

(. فاعمية بخنامج إرشادي قائع عمى بعس فشيات عمع 3100سشاء حامج زىخان ) .04
 الشفذ الإيجابي في خفس قمق السدتقبل وتحديغ مدتػى التػافق لجى أميات

)ترجرىا الجسعية السرخية  السجمة السرخية لمجراسات الشفديةالأشفال التػحجييغ. 
 .310-023، 33، عجد 30لمجراسات الشفدية( مجمج 

 نعينة م لجى بعس الستغيخات السختبصة بقمق السدتقبل( 3111مدعػد ) سشاء .31
 ششصا.جامعة  كمية الآدب، ،رسالة ماجدتيخ تذخيرية.السخاىقيغ: دراسة 

(. أثخ بخنامج لتشسية التشطيع الحاتي عمى تشسية ميارات 3111إبخاىيع شمبي ) سػسغ .30
حل السذكلات الحدابية لجى التلاميح ذوي صعػبات تعمع الحداب في الحمقة 

، معيج الجراسات والبحػث رسالة ماجدتيخالأولى مغ مخحمة التعميع الأساسي. 
   التخبػية، جامعة القاىخة. 
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بقمق السدتقبل لجى العامميغ  وعلاقتياسسات الذخرية  (.3113كخميان )صلاح  .33
الأكاديسية العخبية  ،دكتػراه رسالة  استخاليا،برػرة وقتية مغ الجالية العخاقية في 

    )ندخة الكتخونية( السفتػحة الجانسارك.
 . القاىخة: مكتبة الأنجمػ.دليل إدارة الحات بالقيع(. 3105شمعت عبج الحسيج ) .32
(. الخرائز الديكػمتخية 3100سان ريان وأحسج عبج السشعع )شمعت مشرػر وإي .35

، عجد مجمة الإرشاد الشفديلسقياس إدارة الحات لجى عيشة مغ الذباب الجامعي. 
53 ،0320-0310 . 

أسذ وتصبيقات. القاىخة:  العلاج السعخفي الدمػكي:(. 3111عادل عبج الله محمد )و  .30
 دار الخشاد.

 . القاىخة: مكتبة السرصفى.قػة الإرادةالحكاء و (. 3111عاشف عسارة ) .31
(. فاعمية التجريب عمى ميارات إدارة الحات في 3105عبج الفتاح رجب عمي مصخ ) .32

الحج مغ الدمػك الرقي السذكل وأثخه في تحديغ مفيػم الحات الأكاديسي لجى 
د ، عجمجمة التخبية الخاصة بكمية التخبية جامعة الدقازيقتلاميح السخحمة الإعجادية. 

2 ،0-32. 
أثخ التخبية العقلانية الانفعالية في مػاجية (. 3102عبج الله محسػد محمد الديتاوي ) .33

قمق السدتقبل والحج مغ الدمػك اللااجتساعي لجى عيشة مغ شمبة السجارس الثانػية 
 . 303-034، 55، مجمج مجمة العمػم التخبػية بالأردن. الرشاعية في الأردن.

(. القمق والاكتئاب لجى عيشة مغ السصمقات وغيخ 3113تػندي ) شاىخعجيمة  .34
كمية التخبية بجامعة أم القخى  رسالة ماجدتيخ.السصمقات في مجيشة مكة السكخمة.  

 بسكة السكخمة
(. قمق السدتقبل وعلاقتو بكل مغ فاعمية الحات 3114غالب محمد السذيخي ) .21

، كمية التخبية تػراه رسالة دكومدتػى الصسػح لجى عيشة مغ شلاب جامعة الصائف. 
 جامعة أم القخى.

. القاىخة: دار الفكخ القمق وإدارة الزغػط الشفدية(. 3110فاروق الديج عثسان ) .20
 العخبي.
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(. بخنامج مقتخح لتجريب 3101فاشسة محمد عبج العديد الذخز وتياني مشيب ) .23
تيع الأشفال التػحجييغ عمى إدارة الحات لتحديغ سمػكيع التػافقي ومػاجية مذكلا

 .111 -024، 0، جدء 25، جامعة عيغ شسذ، عجد مجمة كمية التخبيةالدمػكية. 
عمى  منامج قائرب فاعمية(. 3101وسمػى رشجي أحسج صالح ) الفشيخلسياء سميسان  .22

قات عقمياً والبات المتفطى الدراسي لدي التحصيل الومست نات في تحسيذإدارة ال
، 3، جدء 012معة الأزىخ، عجد ، جامجمة كمية التخبيةمنخفضات التحصيل. 

352-322. 
(. فاعمية بخنامج مقتخح لخفس قمق امتحانات 3105مايدة فاضل أبػ مدمع ) .25

مجمة كمية الثانػية العامة في علاقتو ببعس الستغيخات لجى شلاب السخحمة الثانػية. 
 .054-011، 3، جدء 23جامعة عيغ شسذ، عجد  التخبية

. العلاج الشفدي وتصبيقاتو الجساعية(. 3113مجحت عبج الحسيج أبػ زيج ) .20
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Abstract 

The present research aimed at studying the relationship 

between self-management and future anxiety among high school 

students, and detect the differences of self-management and 

Future anxiety according to some demographic variables (gender- 

specialization). Moreover, it examined the predictability of future 

anxiety through self-management. 

The research sample consisted of (100) high school 

students. They are between 17-18 years old. It included (50) 

males and (50) females. It also included (45) in the scientific 

department and (55) in literary department of a private center.  

The researcher designed two scales: self-management scale, 

and future anxiety scale. 

The research findings revealed a statistically significant 

reverse correlation between self-management and future anxiety. 

Moreover, the results revealed no statistically significant differences 

between males and females in terms of self-management and future 

anxiety. Findings further revealed no statistically significant 

differences between scientific department students and literary 

department students. It was also found that future anxiety could be 

predicted by self-management. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


